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12+Труду - настоящую цену, человеку - достойную жизнь!

ПОЗИЦИЯ
2025 год    120 лет профсоюзам России

Новогодние приключения Новогодние приключения 
на пути к Беловодьюна пути к Беловодью Дорогие друзья Дорогие друзья 

и коллеги! и коллеги! 
Уважаемые Уважаемые 

жители Омска жители Омска 
и Омской области! и Омской области! 

Как обычно, в преддверии Как обычно, в преддверии 
наступающего года мы пыта-наступающего года мы пыта-
емся представить себе, что нас емся представить себе, что нас 
ждет за этим воображаемым ждет за этим воображаемым 
порогом. Какие запросы предъ-порогом. Какие запросы предъ-
явит к нам постоянно меняю-явит к нам постоянно меняю-
щаяся действительность? Ка-щаяся действительность? Ка-
ких качеств потребуют время ких качеств потребуют время 
и среда? Давайте попробуем и среда? Давайте попробуем 
вместе заглянуть в завтраш-вместе заглянуть в завтраш-
ний день и ответить на эти во-ний день и ответить на эти во-
просы.просы.

С каждым годом мир ста-С каждым годом мир ста-
новится мобильнее - и в смыс-новится мобильнее - и в смыс-
ле скоростей, и в смысле ком-ле скоростей, и в смысле ком-
муникаций. А значит, от нас муникаций. А значит, от нас 
понадобится еще большая ско-понадобится еще большая ско-
рость принятия решений, спо-рость принятия решений, спо-
собность быстро ориентиро-собность быстро ориентиро-
ваться в текущих событиях и ваться в текущих событиях и 
быстро реагировать на возни-быстро реагировать на возни-
кающие вызовы. А чтобы пред-кающие вызовы. А чтобы пред-
принимаемые нами шаги были принимаемые нами шаги были 
верными, нужно иметь широкий верными, нужно иметь широкий 
кругозор, правильный опыт и кругозор, правильный опыт и 
дар точного расчета - проще го-дар точного расчета - проще го-
воря, быть умными и взвешен-воря, быть умными и взвешен-
ными.ными.

Со всей ответственностью Со всей ответственностью 
в новом году нужно подойти к в новом году нужно подойти к 
нашим рабочим обязанностям, нашим рабочим обязанностям, 
от этого зависит, насколь-от этого зависит, насколь-
ко уверенно мы сможем про-ко уверенно мы сможем про-
тивостоять нестабильной об-тивостоять нестабильной об-
становке за пределами нашего становке за пределами нашего 
государства, влияющей на вну-государства, влияющей на вну-
треннюю социально-экономиче-треннюю социально-экономиче-
скую атмосферу. Поэтому от скую атмосферу. Поэтому от 
нас потребуются собранность нас потребуются собранность 
и рвение, умение решать все и рвение, умение решать все 
новые задачи. И, разумеется, новые задачи. И, разумеется, 
в противовес тем тревогам и в противовес тем тревогам и 
угрозам, что несет нам между-угрозам, что несет нам между-
народная ситуация, нам нужно народная ситуация, нам нужно 
быть добрее друг к другу, дру-быть добрее друг к другу, дру-
желюбнее и чутче.желюбнее и чутче.

В общем, не зря восточ-В общем, не зря восточ-
ным символом нового года ста-ным символом нового года ста-
нет лошадь - стремительная, нет лошадь - стремительная, 
умная, трудолюбивая и верная, умная, трудолюбивая и верная, 
которая и праздник собой укра-которая и праздник собой укра-
сит, и из беды вынесет. Поэ-сит, и из беды вынесет. Поэ-
тому желаю нам сохранять все тому желаю нам сохранять все 
перечисленные качества, а еще перечисленные качества, а еще 
- крепкого здоровья, оптимизма - крепкого здоровья, оптимизма 
и благополучия.и благополучия.

С наступающим вас С наступающим вас 
Новым годом Новым годом 

и Рождеством, и Рождеством, 
всего вам самого всего вам самого 

наилучшего!наилучшего!

Сергей Сергей МОИСЕЕНКОМОИСЕЕНКО, , 
председатель Федерации председатель Федерации 

омских профсоюзов.омских профсоюзов.

…Перед началом первого из целой 
череды традиционных новогодних пред-
ставлений, организованных Федераци-
ей омских профсоюзов, корреспонден-
ты «Позиции» спросили у юной гостьи 
праздника Светланы, чего бы она поже-
лала всем пришедшим на елку детям.  
И она уверенно ответила: «Чтобы вокруг 
все были добрые и веселые». И оказа-
лось, что своим пожеланием Светлана 
сформулировала главный посыл пред-
стоящего представления. Потому что, в 
сущности, именно о таких людях пове-
ствует волшебная музыкальная сказка 
«Тайна Беловодья».

Этот яркий и увлекательный спек-
такль приготовил для новогодних елок 
Омский русский народный хор. Следуя 
духу сказочных приключений, ребята вме-
сте с артистами отправились на поиски 
загадочной страны Беловодье.  Основой 
сценария стал рассказ писателя Вячесла-
ва Шишкова «В поисках Беловодья». А по-
иски эти весьма затруднительны: как пи-

шет Шишков, «В Сибири она, за Сибирью 
ли или еще где-то. Сквозь надо пройти 
степи, горы, вековечную тайгу, все на вос-
ход, к солнцу, путь свой править, и, если 
счастье от рождения тебе дадено, уви-
дишь Беловодье самолично. Земли в ней 
тучные, дожди теплые, солнышко благо-
датное, пшеница сама собою круглый год 
растет - ни пахать, ни сеять, - яблоки, ар-
бузы, виноград, а в цветистом больше-
травье без конца, без счету стада пасут-
ся - бери, владей». В общем, такой вот рай 
на земле. С очень важным нюансом: стра-
на Беловодье скрыта от злых людей, сюда 
им хода нет, поскольку здесь царят до-
бро, справедливость и счастье. И, таким 
образом, предстоящий в ходе представ-
ления путь к Беловодью имеет не геогра-
фическое, а скорее этическое измерение 
- это путь нравственной чистоты и благо-
родства.

Все-таки дети - самые благодар-
ные зрители. Как обычно, стартовал спек-
такль с небольшой разминки ребячьих 

ручек, ножек и голосов. И гости Концерт-
ного зала изо всех сил хлопали, имитируя 
дождь, и топали, изображая бурю, само-
забвенно голосили «Эге-гей!» и «Иго-го!» в 
ходе соревнования между левой и правой 
половинами зала. И Деда Мороза вызва-
ли на сцену без всяких смартфонов, про-
сто силой коллективного крика.

Между прочим, представление вы-
шло в достаточной мере актуальным, в 
том смысле, что в его прологе русские бо-
гатыри борются с иноземной нечистью.  
И побеждают, делая тем самым первый 
шаг на пути к Беловодью - страны мира, 
любви и согласия. И когда председатель 
ФОП Сергей Моисеенко желал юным зри-
телям исполнения в Новом году всего ими 
загаданного, первым делом вспомнилось 
то, с чего мы начали этот материал: «Что-
бы вокруг все были добрые и веселые».

Лев ГРАЧЁВ.
Фото Василия МОЛОШНИКОВА.
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Факты и комментарии

Омск остается в статусе столицы…
…Только теперь не молодежной, а культурной. Решение об этом было принято еще год 

назад. Омск стал третьим городом страны, удостоенным такого почетного звания.  
В 2026 году регион осуществит обширную культурную программу, включающую  

более тысячи мероприятий федерального и межрегионального уровня.

В регионе подведены 
итоги Года защитника Отечества

В Омской области работа по организации посвященных ему  
мероприятий велась  системно и в соответствии с поручениями 
Президента РФ Владимира Путина. Это подчеркнул губернатор 

Виталий Хоценко перед церемонией награждения тех, кто активно 
участвовал в масштабной патриотической программе 2025 года. 

Проанализировано  
и запланировано

Состоялось итоговое  
в нынешнем году  

заседание Совета  
Федерации омских  

профсоюзов.  
Открывая его и говоря  
о результатах работы,  

председатель ФОП  
Сергей Моисеенко  

отметил  
особую значимость  

событий 2025-го. 

В Концертном зале Омской 
филармонии 15 декабря состо-
ялось торжественное меропри-
ятие, где официально был дан 
старт вхождению города в но-
вый статус. В приветственных 
видеообращениях к участни-
кам церемонии Министр куль-
туры Российской Федерации 
Ольга Любимова, депутат Госу-
дарственной Думы, председа-
тель оргкомитета конкурса «Куль-
турная столица года» Николай 
Новичков и заместитель полно-
мочного представителя Прези-
дента РФ в Сибирском феде-
ральном округе Олег Денисенко 
отметили значимость Омска как 
одного из ключевых культурных 
центров Сибири и страны в це-
лом. 

«Это важное событие для 
города с насыщенной твор-
ческой жизнью и бережным 
отношением к культурному 
наследию, - отметила Ольга Лю-
бимова. - Здесь проходят фе-
стивали и форумы, которые 
неизменно привлекают внима-
ние публики и подтверждают 
значимую роль Омска в куль-
турном пространстве нашей 
страны. Одним из ярких со-
бытий следующего года ста-
нет церемония вручения наци-
ональной театральной премии 
«Золотая маска». Статус Куль-
турной столицы открывает но-
вые возможности для сибир-
ских талантов и расширяет 
горизонты для жителей и го-
стей региона».

Губернатор Омской обла-
сти Виталий Хоценко, обращаясь 
к участникам мероприятия, отме-
тил, что присвоение почетного 
статуса стало признанием вкла-
да жителей региона в развитие 
культуры. «Я горжусь тем, что 
живу в Омской области, зна-
ком со многими из вас: наша 
культура, наши люди нахо-
дятся на вершине культурного 
Олимпа. Омичи и их таланты - 
это и есть главный аргумент, 
который сыграл решающую 
роль в том, что регион стал 
Культурной столицей стра-
ны. Сегодня Омск принимает 
этот статус. Поздравляю вас 
с этим замечательным собы-
тием! У нас будет очень мно-
го мероприятий федерально-
го, международного уровня. И 
могу сказать: все идет по пла-
ну. С годом Культурной столи-

цы страны!» - поздравил омичей 
глава региона.

В рамках открытия Года куль-
турной столицы была отмече-
на значимость ведущих учреж-
дений и коллективов региона, 
таких как Омский государствен-
ный академический театр драмы, 
Омский академический симфо-
нический оркестр, Государствен-
ный академический Омский рус-
ский народный хор, музей имени  
М. А. Врубеля… Подчеркивалась 
также масштабность фестивалей 
и конкурсов, проводимых в Омске.

Торжественное мероприя-
тие в Концертном зале заверши-
лось выступлениями юных талан-
тов Омской области - лауреатов 
и победителей Всероссийских и 
международных конкурсов, сти-
пендиатов культурных проектов 
и обладателей Гран-при Кубка Гу-
бернатора.

Прежде всего год был важен 
своей патриотической тематикой, 
связанной с 80-летием Победы 
в Великой Отечественной войне. 
Этому славному юбилею было по-
священо немало патриотических 
акций, спортивных и культмассовых 
мероприятий, проводимых Феде-
рацией. Кроме того, год проходил 
по знаком важных профсоюзных 
дат - 120-летия профдвижения в 
России, 35-летия ФНПР и 35-летия 
ФОП. 

Большинство вопросов, об-
суждавшихся на заседании, было 
посвящено важным аспектам фи-
нансовой деятельности и органи-

зационной работы ФОП. Утвердили 
члены совета и план работы Феде-
рации омских профсоюзов на 2026 
год, где обозначены задачи по всем 
ключевым направлениям ее дея-
тельности. Как и прежде, особое 
внимание будет уделяться право-
вой защите членов профсоюзов, 
участию ФОП в законотворческой 
деятельности и в работе различ-
ных региональных межведомствен-
ных комиссий, колдоговорному ре-
гулированию трудовых отношений, 
общественному контролю за охра-
ной труда, молодежной и информа-
ционной политике, обучению проф-
актива…

Реальное движение по всем направлениям
В ежегодном послании Законодательному собранию губернатор Омской  

области Виталий Хоценко представил основные направления бюджетной,  
экономической и социальной политики региона на 2026 год. 

Весомый вклад в ее реа-
лизацию внесли представите-
ли ветеранских и молодежных 
общественных организаций, 
учреждений культуры, образо-
вания и здравоохранения, му-
ниципальные руководители, 
педагоги, архивисты, журна-
листы, волонтеры... Благодар-
ственные письма и памятные 
награды вручены тем, кто 
проявил инициативу в орга-
низации патриотических ак-
ций, гуманитарных проектов 
по оказанию помощи бойцам 
СВО и социальной поддерж-
ке ветеранов. Среди награж-
денных - председатель Об-
щественной палаты Омской 
области, председатель об-
ластной организации профсо-
юза работников жизнеобеспе-
чения Лидия Герасимова. 

«За год мы провели 
более тысячи патриотиче-
ских мероприятий, в которых уча-
ствовали ветераны Великой Оте-
чественной войны, бойцы СВО, их 
семьи и молодежь, - отметил Вита-
лий Хоценко. - Практически каждый 
житель региона был вовлечен в па-
мятные и праздничные события. 
Особое внимание уделили нашим 
ветеранам - важно было дойти до 
каждого. Обновили Парк Победы, 
создали парк «Патриот», благоу-
строили более тысячи воинских 
мемориалов, ко Дню Победы за-
жгли Вечные огни - из 80 Вечных 
огней, зажженных в стране, более 

Что касается года уходящего, то 
2025-й, по его словам, стал для Ом-
ской области стартовым во многих от-
ношениях. «Началась реализация но-
вых национальных проектов, при этом 
в очередной их цикл регион вошел 
без проволочек: своевременно за-
ключены все необходимые контрак-
ты, оперативно начаты строительство 
и капремонт объектов, - подчеркнул 
губернатор. - Это позволило Омской 
области оказаться в числе регио-
нов-лидеров по освоению бюджетных 
средств».

Как добавил Виталий Хоценко, растут 
объемы привлечения федеральной помо-
щи: если за предыдущие шесть лет реа-
лизации нацпроектов регион получил чуть 
более 73 млрд рублей, то на четыре года нового 
цикла уже привлечено около 102 млрд рублей. В 
среднегодовом выражении это в два раза превы-
шает предыдущие показатели. 

Регион приступил к строительству более 200 
новых объектов социальной сферы. Возводят-
ся либо подвергаются капитальному ремонту бо-
лее 40 детских садов, школ и колледжей, 7 зданий, 
принадлежащих вузам; 9 культурно-досуговых 
центров и учреждений культуры; 120 поликлиник и 
18 фельдшерско-акушерских пунктов, проектиру-
ются 4 котельных. 

«Появилось реальное движение по проек-
там, которые еще несколько лет назад ка-
зались безнадежными, в том числе это ка-
сается строительства нового аэропорта 
«Омск-Федоровка» и Северного обхода горо-
да Омска», - отметил губернатор. В этой связи Ви-
талий Хоценко выразил благодарность Президенту 
Владимиру Путину и председателю Правительства 
Российской Федерации Михаилу Мишустину «за 
принятые решения, которые позволили региону 
ускорить развитие ключевых объектов». 

Среди позитивных перемен глава региона 
выделил также положительную динамику в агро-
промышленном комплексе. По итогам нынешне-

го года объем производства сельхозпродукции в 
Омской области увеличился на 6,5 млрд рублей 
и составил более 150 млрд рублей. Достойными 
темпами идут масштабная газификация и обнов-
ление сетей жилищно-коммунального хозяйства, 
в том числе и в районах области.

В бюджетном послании губернатор отметил 
важность поддержки участников специальной во-
енной операции и волонтеров. Общественные и 
политические объединения, коллективы учреж-
дений и организаций вносят значительный вклад 
в общую победу. На постоянной основе форми-
руются гуманитарные конвои в зону проведения 
СВО. С начала спецоперации в поддержку бойцов 
Омской областью направлено уже свыше 3 тысяч 
тонн гуманитарной помощи. Глава региона под-
черкнул особую роль Единого Гуманитарного цен-
тра, деятельность которого позволяет объеди-
нить усилия десятков волонтерских организаций 
и обеспечить постоянную поддержку омичам, на-
ходящимся в зоне СВО. В 2025 году было усилено 
финансовое обеспечение работы центра - всего 
за этот период отправлено 53 большегрузных ав-
томобиля с гуманитарной помощью общим весом 
более 830 тонн. В 2026 году такая поддержка обя-
зательно будет продолжена.

20 теперь горят в Омской области. 
Кроме того, в этом году благодаря 
поддержке Правительства России 
в Омске мы открыли Госпиталь 
для ветеранов войн и центр про-
тезирования ЦИТО. Оба объекта 
оказывают квалифицированную 
помощь по лечению и реабилита-
ции ребят, которые возвращают-
ся с фронта. Все это вклад в со-
хранение памяти, патриотическое 
воспитание и укрепление един-
ства нашего общества. Память о 
Великой Победе жива и продол-
жает нас объединять».
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Итоги и планы
Заметки с заседания областной трехсторонней 

комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений

Зарплаты и финансы
Далее члены комиссии приступили к об-

суждению основных пунктов повестки дня. 
Пожалуй, самым важным и вызвавшим чрез-
вычайно заинтересованную дискуссию был 
вопрос об уровне заработной платы учителей 
начальных классов общеобразовательных ор-
ганизаций региона и о порядке применения в 
системе оплаты труда данной категории педа-
гогов постановления Конституционного суда 
РФ № 40-П от 23.09.2024 года. О крайней ак-
туальности этой темы свидетельствовал и тот 
факт, что свою точку зрения на проблему пред-
ставили два докладчика - первый заместитель 
министра образования Омской области Окса-
на Гордиенко и председатель обкома профсо-
юза работников народного образования и на-
уки Евгений Дрейлинг.

В прошедшем под председательством 
Министра труда и социального развития Ом-
ской области Ирины Варнавской заседании 
комиссии приняла участие большая груп-
па руководителей областных профорганиза-
ций во главе с лидером омских профсоюзов  
Сергеем Моисеенко. 

Мероприятие началось с привычной 
уже процедуры - награждения победите-
лей и призеров областного конкурса «Луч-
ший работодатель Омской области». Глав-
ный критерий здесь - высокая социальная 
ответственность работодателя, и отрадно 
то, что это понятие с полным правом при-

меняют по отношению к себе довольно мно-
гие наши предприятия и учреждения: в кон-
курсе приняли участие 122 хозяйствующих 
субъекта. А победителями в шести номи-
нациях (в зависимости от количества ра-
ботников и нахождения в производствен-
ной или непроизводственной сферах 
деятельности) признаны ООО «Управление 
механизации-10», АО «ДРСУ № 6», фили-
ал АО «Связьтранснефть» - производствен-
но-техническое управление связи, Ново-
варшавская школа-интернат, Калачинский 
аграрно-технический техникум и больница 
скорой медицинской помощи № 1.

гических работников, установленных «майски-
ми» указами президента РФ, Евгений Дрейлинг 
от лица ФОП дополнил следующим тезисом: 
«Обеспечить пошаговое выполнение поста-
новления Конституционного суда РФ № 40 от 
23.09.2024 года». И ключевое слово здесь - «по-
шаговое», поскольку все и сразу не получится, 
однако можно разделить предстоящую работу 
на разумно определяемые этапы.

О деньгах шла речь и в еще одном пункте 
повестки дня - вопросе о величине прожиточ-
ного минимума в Омской области на 2026 год, 
минимальных гарантиях по оплате труда ра-
ботников региона (минимальный размер опла-
ты труда и минимальная заработная плата) в 
2026 году. Напомним, что величина прожиточ-
ного минимума (ВПМ) на душу населения и по 
основным социально-демографическим груп-
пам населения Омской области утверждена по-
становлением областного правительства от 20 
октября текущего года, которым предусматри-
вается установление ВПМ на 2026 год в следу-
ющих размерах: в расчете на душу населения - 
16 477 рублей, для трудоспособного населения 
- 17 960 рублей, для пенсионеров - 14 170 руб-
лей, для детей - 15 983 рубля.

Что касается МРОТ, то в России он со-
ставляет 27 093 рубля (рост к 2025 году равен 
20,7 процента). Минимальная заработная пла-
та в Омской области зафиксирована сторона-
ми социального партнерства в соответствую-
щем очередном региональном соглашении на 
2026 год. В соответствии с ним с 1 января 2026 
года МЗП в регионе составит 27 093 рубля для 
работников некоммерческих организаций, ор-
ганизаций, финансируемых из областного и 
местных бюджетов Омской области, а также 
работников, участвующих в общественных ра-
ботах, организованных в соответствии с под-
пунктом 18 пункта 1 статьи 7.1-1 Закона Рос-
сийской Федерации «О занятости населения в 
Российской Федерации», и 27 390 рублей для 
работников других работодателей. 

Детский труд и детское 
оздоровление

Заместитель Министра труда и социаль-
ного развития Омской области Олеся Кайль 
сообщила собравшимся об уже начавшем реа-
лизовываться «Стандарте ответственного тру-
доустройства несовершеннолетних». Этот до-
кумент, разработанный в целях развития сферы 
трудовой занятости подростков и культивиро-
вания среди работодателей ответственного 
отношения к трудоустройству несовершенно-
летних, утвержден правовыми актами в четыр-
надцати субъектах России, и вот Министер-
ством труда и социального развития Омской 
области разработан региональный Стандарт. 
Он устанавливает основные понятия, цели, 
критерии ответственного трудоустройства не-
совершеннолетних, а также главные положе-
ния по организации работодателем самопро-
верки соответствия требованиям Стандарта. 

Основные задачи, которые призван ре-
шить Стандарт, - соблюдение прав и законных 
интересов несовершеннолетних при трудоу-
стройстве, обеспечение условий по охране тру-
да, формирование и ведение реестра ответ-
ственных работодателей. Собственно, новым 
словом здесь является разве что последнее - 
насчет ведения реестра, хотя и раньше все пре-
красно знали, какому предприятию можно дове-
рить подростка, а какому - нет. Но хорошо уже 
то, что отныне организации будут действовать в 
означенном направлении не вразнобой, на свой 
страх и риск, по собственным правилам - теперь 
вся деятельность по привлечению несовершен-
нолетних к осмысленному и оплачиваемому 
труду будет строго регламентирована.

О результатах проведения в 2025 году дет-
ской оздоровительной кампании представи-
ли информацию региональные министерства 
образования и здравоохранения. Согласно ей, 
в летний период работали 586 лагерей, боль-

шинство которых - 533 - были организованы 
при школах. Кроме того, к услугам детей пре-
доставлены 28 загородных лагерей и 25 лаге-
рей палаточного типа. В них побывали 76 488 
человек, вдобавок 464 ребенка отдохнули в фе-
деральных центрах «Артек» (отметивший, кста-
ти, в 2025 году свое столетие), «Орленок», «Оке-
ан» и «Смена». 

Вернемся ненадолго к теме финансов. В 
целях сохранения и развития материально-тех-
нической базы детских оздоровительных лаге-
рей в 2025 году Омской области предоставлена 
субсидия из федерального бюджета в разме-
ре 246 миллионов рублей на возведение четы-
рех жилых модулей и проведение капитального 
ремонта трех столовых и четырех медицинских 
пунктов. Уже завершен ремонт медпунктов в ла-
герях имени Гагарина, «Березка» и «Спутник». 
Закончен ремонт столовой и медицинского пун-

кта в лагере имени Петра Ильичева в Любин-
ском районе. Продолжаются работы в лагерях 
«Березовая роща» в Саргатском районе (созда-
ние двух жилых модулей, капитальный ремонт 
столовой), «Солнечная поляна» в Омском райо-
не (создание двух жилых модулей), имени Гага-
рина (капитальный ремонт столовой).

И вот еще несколько интересных чис-
лительных. По информации регионального 
Минздрава, в детских лагерях в период оздо-
ровительных сезонов (продолжительностью 
21 день) выраженный оздоровительный эф-
фект отмечался у 94 процентов детей (годом 
ранее у 89,7 процента), слабо выраженный оз-
доровительный эффект - у 4,3 процента детей 
(в 2024 году - у 6 процентов), отсутствие оздо-
ровительного эффекта - у 1,7 процента детей 
(2024 год - 4,3 процента). При этом, замеча-
ют специалисты, в значительной мере вели-
чина отсутствия оздоровительного эффекта 
формировалась за счет выбывших до оконча-
ния оздоровительного сезона детей. Всего та-
ковых набралось 1072, из них в связи с забо-
леванием - 165. Так что, дорогое наше юное 
поколение, Минздрав предупреждает: если 
хотите эффекта оздоровления, не болейте!

Последним, как и полагается на послед-
нем в году заседании, был рассмотрен вопрос 
об итогах работы областной трехсторонней ко-
миссии по регулированию социально-трудо-
вых отношений в 2025 году и о плане работы 
на 2026 год. План, надо сказать, весьма плот-
ный; четыре ежеквартальных заседания долж-
ны вместить в себя как минимум 25 вопросов, 
один другого актуальнее. Не исключено, что с 
течением времени к ним добавятся еще какие-
то более насущные. Работы, в общем, будет не-
впроворот. Но социальных партнеров это толь-
ко радует: больше дел переделаем - лучше 
станет жизнь в регионе. По крайней мере, на-
деются на это все.

Лев ГРАЧЁВ.

О чем шла речь? В упомянутом постанов-
лении КС РФ разъяснил, что по своему консти-
туционно-правовому смыслу в системе дей-
ствующего правового регулирования статья 
129, часть первая и третья статьи 133 Трудового 
кодекса Российской Федерации не предполага-
ют включения в состав заработной платы (части 
заработной платы) педагогического работника, 
не превышающей минимального размера опла-
ты труда, дополнительной оплаты за выполне-
ние с письменного согласия педагогического 
работника дополнительной работы, не входя-
щей в его основные должностные обязанности в 
соответствии с квалификационными характери-
стиками по замещаемой им должности (класс-
ное руководство, проверка письменных работ, 
заведование учебными кабинетами, лаборато-
риями, мастерскими, учебно-опытными участ-
ками, руководство методическими объединени-
ями и др.), и (или) учебной (преподавательской) 
работы сверх установленной нормы часов. 

В настоящее время оплата педагогам 
начисляется с нарушением позиции КС РФ.

Так вот, Оксана Гордиенко признала, что 
постановление Конституционного суда № 40-П 
в образовательных организациях отрасли вы-
полняется частично, потому что для начис-
ления заработной платы педагогическим ра-
ботникам с учетом решения суда требуется 
выделение из областного бюджета значитель-
ных дополнительных средств. А вот в случае 
появления денег «формирование фонда опла-
ты труда работников образовательных органи-
заций будет осуществляться с учетом выше-
указанного постановления».

На такую приятную неожиданность, как 
появление из ниоткуда 33 миллиардов рублей, 
требуемых для названных целей, рассчиты-
вать, конечно, не приходится. Но что-то делать 
надо. Поэтому предложение областного мини-
стерства образования в 2026 году продолжить 
работу, направленную на достижение целевых 
показателей уровня заработной платы педаго-

Фото Вячеслава АНДРЕЕВА и из открытых интернет-источников.
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О главных действиях 
Федерации омских профсоюзов 

в 2025 году

К эффективному К эффективному 
сотрудничеству, сотрудничеству, 
сохраняя сохраняя 
баланс баланс 
интересовинтересов

В Омской области вступило в силу новое трехсторон-
нее Соглашение о социальном партнерстве, рассчитанное на 
2025 - 2027 годы.

Подписи под документом поставили губернатор Вита-
лий Хоценко, председатель Федерации омских профсоюзов 
Сергей Моисеенко и президент регионального объединения 
работодателей Владимир Березовский, тем самым зафик-
сировав обязательства власти, профсоюзов и работодате-
лей региона создавать условия для повышения уровня жиз-
ни, поддержания социально-экономической стабильности и 
обеспечения защиты интересов трудящихся.

В честь В честь 
Великой ПобедыВеликой Победы 

ФНПР объявила 2025 год «Годом трудовой доблести 
«Всё для Победы!». В рамках реализации плана мероприя-
тий по проведению празднования 80-й годовщины Победы 
в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов Федера-
ция омских профсоюзов организовала в Доме союзов фото-
выставку, посвященную этой знаменательной дате. Экспози-
ция открылась в преддверии 9 Мая и действовала в течение 
всего 2025 года. Присланные фотоработы также публикова-
лись в газете «Позиция». 

Акция получилась разнообразной своим материалом на 
патриотическую тему. Профсоюзными активистами Омской 
области были предоставлены снимки родных - ветеранов ВОВ 
с описанием запечатленных событий и биографические исто-
рии защитников Отечества.

Экспозиция получила свое продолжение уже в качестве 
выставки детского рисунка, посвященной Великой Победе. 
Членские организации ФОП проявили высокую активность 
в реализации акции. Сотни работ были размещены в стенах 
Дома союзов.

Кроме того, в честь 80-летия Великой Победы были 
проведены спартакиада трудящихся Омской области, со-
бравшая более 500 спортсменов, и турнир команд молодеж-
ных советов по боулингу на кубок ФОП, в котором приняли 
участие 150 человек.

Помощь Помощь 
и содействиеи содействие

Федерация омских профсоюзов и ее членские органи-
зации продолжают сбор средств и приобретение всего не-
обходимого для отправки нашим военным в зону специаль-
ной военной операции. Бойцам на передовой направляются 
посылки с продовольствием, теплой одеждой, медикамента-
ми, средствами гигиены, передаются специальное оборудо-
вание и техника, военная амуниция и т. д. Всего же в денеж-
ном эквиваленте эта помощь составила почти 25 миллионов 
рублей.

Не забывают омские профсоюзы и о своих коллегах в ре-
гионах, столкнувшихся с военными действиями. Так, в адрес 
председателя Федерации омских профсоюзов Сергея Мои-
сеенко поступило письмо от председателя Федерации орга-
низаций профсоюзов, председателя Общественной палаты 
Курской области Алексея Лазарева. В тексте письма сказа-
но, что Федерация профсоюзов и жители региона выражают 
искреннюю признательность и благодарность лично Сергею 
Владимировичу, членским организациям Федерации омских 
профсоюзов за поддержку и финансовую помощь гражданам, 
вынужденно покинувшим территорию постоянного прожива-
ния в связи с террористической атакой ВСУ на территорию 
Курской области. 

ФОП и ее членские организации продолжают поддер-
живать работников предприятий и учреждений подшефного 
Омску города Стаханова Луганской Народной Республики и 
их детей - сюда периодически направляются гуманитарные 
грузы. 

Это взаимодействие организовано и на отраслевом 
уровне. В феврале 2023 года было заключено соглашение о 
сотрудничестве между Омской отраслевой облпрофоргани-
зацией и Стахановской городской организацией Луганской 
республиканской организации профсоюза работников здра-
воохранения РФ. Ее председатель Ольга Сирота посетила 
Омск и смогла лично передать благодарность ее земляков 
профсоюзному активу Омского Прииртышья за оказанную по-
мощь - сладкие подарки детям Стаханова, теплые вещи, про-
дукты, лекарства. 

Знаменательные Знаменательные 
даты даты 
в знаменательный в знаменательный 
годгод

В преддверии Дня профсоюзов в Омской области, ко-
торый отмечается ежегодно 1 ноября, состоялось чество-
вание ветеранов, профактивистов, собравшихся в Зале 
торжеств на праздничном мероприятии, посвященном 
120-летию профсоюзного движения России, 35-летию ФНПР 
и 35-летию ФОП. 

Поздравить профактив пришли социальные партнеры, 
представители региональной и городской власти, союза ра-
ботодателей.

В этом году отметила свое 35-летие и газета «Позиция». 
В ходе мероприятия состоялось награждение призеров ав-
торского конкурса «Слово о профсоюзе», проходившего на 
страницах издания в честь упомянутых юбилеев, к которым 
был приурочен и комплекс спортивно-туристских соревно-
ваний, реализованный в течение года: сплав по реке Омь, ту-
ристский слет команд молодежных советов предприятий и 
организаций Омской области, соревнования по картингу на 
кубок ФОП. 

Профсоюзы Профсоюзы 
поддержали поддержали 
своего лидера своего лидера 

28 февраля в Конгресс-центре гостиничного комплекса 
«Турист» прошла X отчетно-выборная конференция Федера-
ции омских профсоюзов. 

В качестве делегатов на конференции присутствовали 
79 членов профсоюзов, представлявших 24 профсоюзные ор-
ганизации области. 

Почетными гостями форума стали заместитель предсе-
дателя ФНПР Давид Кришталь, секретарь ФНПР, представи-
тель ФНПР в СФО Дмитрий Морокин, председатель Законо-
дательного собрания Омской области Александр Артёмов, 
заместитель председателя регионального Правительства 
Егор Горбатенко, председатель Омского горсовета Влади-
мир Корбут, президент (председатель правления) регио-
нального объединения работодателей Владимир Березов-
ский, представители органов областной исполнительной 
власти и федеральных ведомств, ветераны профсоюзного  
движения.

Работа Федерации омских профсоюзов в истекшем пе-
риоде признана удовлетворительной. 

В выборной части конференции принято единогласное 
решение: председателем ФОП на ближайшие пять лет из-
бран Сергей Моисеенко - делегаты тем самым признали его 
безусловный авторитет и эффективное руководство омски-
ми профсоюзами. 

Был утвержден состав контрольно-ревизионной комис-
сии и Совета Федерации омских профсоюзов. На первом его 
заседании, последовавшем в тот же день за конференцией, 
состоялись выборы президиума и заместителя председате-
ля ФОП - эта должность единодушно вновь доверена Оре-
сту Обухову.

Омская область Омская область 
встретила встретила 
ПервомайПервомай    

1 мая, в честь Праздника Весны и Труда, в Омском госу-
дарственном музыкальном театре состоялся праздничный кон-
церт. Тружеников Омской области поздравили и вручили им по-
четные награды губернатор Виталий Хоценко, председатель 
Федерации омских профсоюзов Сергей Моисеенко, мэр Ом-
ска Сергей Шелест.

В мероприятии приняли участие представители трудо-
вых коллективов омских предприятий, трудовые династии, 
ветераны труда, лидеры и активисты профсоюзного движе-
ния региона. Губернатор Омской области Виталий Хоценко 
поздравил присутствующих с Первомаем, отметив особую 
значимость этого праздника для региона. Он напомнил, что 
Омску присвоено звание Города трудовой доблести - в годы 
Великой Отечественной войны местные предприятия и хозяй-
ства внесли весомый вклад в приближение Победы. Как под-
черкнул глава региона, жители Омской области продолжают 
демонстрировать высокую трудовую сплоченность, оказывая 
поддержку участникам специальной военной операции.  

В районах Омской области профсоюзные организации в 
честь Первомая провели праздничные мероприятия: торже-
ственные собрания «Доблестный труд - гарантия Победы!» с 
награждением членов профсоюзных организаций за добро-
совестный труд и активную гражданскую позицию, открытие 
районных Досок почета, концерты, автопробеги.

Наставничеству - Наставничеству - 
широкое широкое 
общественное общественное 
вниманиевнимание

Очередное заседание областной трехсторонней комис-
сии по регулированию социально-трудовых отношений было 
приурочено к 7 октября, Всемирному дню действий, который 
по решению Федерации независимых профсоюзов России 
проходил под лозунгом «За достойный труд наставников!».

На заседании основной темой обсуждения стал иниции-
рованный Федерацией омских профсоюзов вопрос «О практи-
ке работы сторон социального партнерства по развитию настав-
ничества на предприятиях и в организациях Омской области». 

Примеров хорошо отлаженного механизма наставниче-
ства на омских предприятиях множество. И уже можно уверен-
но сказать, что наставническая деятельность на большинстве 
предприятий и в учреждениях региона носит системный и по-
следовательный характер.

В течение года ФОП и ее членскими организациями про-
водились чествования наставников, а о практических примерах 
наставнической деятельности в омских учреждениях здраво-
охранения и образования рассказывалось в материалах газет 
«Позиция» и «Солидарность».

«Омск - «Омск - 
Молодежная Молодежная 
столица»столица»  

2025 год стал знаменателен еще и тем, что Омск, благо-
даря активности его жителей, был объявлен Молодежной сто-
лицей России.

В течение года в Омске, получившим статус Молодежной 
столицы, и области проведено более 500 мероприятий, в кото-
рых участвовали тысячи молодых членов профсоюзов, причем 
активности проходили практически ежедневно. Ряд проектов 
стал частью повседневной городской жизни. В частности, про-
ект «Пешеходный Любинский», реализовывавшийся с мая по 
сентябрь, посетили свыше одного миллиона человек. Активное 
участие омичей всех возрастов подтвердило востребованность 
данного формата, в связи с чем принято решение о запуске про-
екта «Зимний Любинский» в период новогодних праздников. 

Полосу подготовил Арсений ТРУШ.
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«…Когда я лежа 
жму 

сто пятьдесят!»
Среди множества дебютных 

разработок в шахматах существует 
и так называемый «дебют четырех 
коней». Выглядит это начало так, как 
показано на демонстрационной до-
ске в спортивной школе № 15, спе-
циализирующейся на шахматах.

Почему же тогда у нас в заго-
ловке этих коней тысяча? Видите 
ли, школу регулярно посещают око-
ло семисот юных шахматистов (меж-
ду прочим, примерно четверть из них 
- девочки). Сколько же нужно ком-
плектов шахмат, чтобы обеспечить 
гамбитами и цугцвангами всю эту 
могучую армию способных за се-
кунду съесть слона богатырей? Ди-
ректор школы, кандидат в мастера 
спорта по шахматам, четыре раза 
выигрывавший командное первен-
ство Омска, Роман Поздняков после 
легкого раздумья отвечает: «Мы мо-
жем одномоментно усадить за доски 
пятьсот игроков». Уточняю: «То есть, 
двести пятьдесят комплектов?». 
«Если поскрести, может быть, и три-
ста наберем», - говорит Роман Ми-
хайлович. Ну ладно, пусть будет две-
сти пятьдесят. В каждом комплекте 
четыре коня, вот и готово красивое 
число для эффектного заголовка. 

Спортшкола № 15 уникальна 
сразу несколькими обстоятельства-
ми. Во-первых, это единственное в 
Омской области учреждение допол-
нительного образования, занимаю-
щееся обучением и развитием шах-
матистов. Во-вторых, в 2024 году 
она вобрала в свою систему город-
ской шахматный клуб, и теперь ее 
контингент состоит не только из де-
тей и юношества, но и из умудренных 
многолетним опытом спортсменов. 
В-третьих, вследствие этого слия-
ния она располагается теперь сразу 
по трем адресам - на улицах Герцена, 
Масленникова и Дмитриева. 

Принимают в школу детей с ше-
сти лет. При этом у них может не быть 
абсолютно никаких шахматных уме-
ний и навыков: профессиональные 
тренеры-преподаватели быстро вво-
дят их в курс дела, и уже с первого 
года обучения ребята играют в сво-
их первых турнирах. «Они в этом воз-
расте впитывают информацию, как 
губки, - говорит Поздняков, - и начи-
нают получать разряды. В ком-то из 
них заложено такое дарование, что 
в семь лет ребенок может иметь уже 
первый взрослый разряд».

Вместе с тем шахматы - пси-
хологически тяжелый вид спорта: 
на серьезных турнирах дети сидят 
за доской до семи часов. «Поэто-
му, - говорит Роман Михайлович, - в 
расписании наших занятий присут-
ствует общефизическая подготов-
ка, мы просим родителей опреде-
лять детей в спортивные секции». 
Сейчас несколько воспитанников 
спортшколы № 15 показывают очень 
неплохие результаты как на уровне 
Сибирского федерального округа, 
так и в России - прежде всего Семен 

Дебют тысячи конейДебют тысячи коней
Смыковский, Александр Полуянов, 
Дмитрий Маслов, Георгий Кочикян, 
Андрей Ионов… Они, уверен Позд-
няков, должны в скором времени 
выйти на уровень мастеров спорта.

Впрочем, даже по-взрослому 
играющие юные шахматисты иногда 
делают детские ошибки. На толь-
ко что завершившемся чемпионате 
Омской области произошел случай, 
курьезность которого оценят все, 
кто мало-мальски знаком с шахмат-
ными правилами. Остальные могут 
пропустить нижеследующий абзац.

Итак, в финале чемпионата игра-
ли прошлогодний победитель област-
ного первенства Александр Полуянов 
и Семен Смыковский. Как мы с вами 
знаем, рокировку нельзя произве-
сти, если король или ладья уже дела-
ли до этого ходы. Так вот, Семен вдруг 
взял и сделал такую вот невозможную 
рокировку. Поздняков, бывший глав-
ным судьей соревнований, аннулиро-

Цешковский участвовал и в борьбе 
за звание чемпиона мира, но ему не-
много не повезло: на межзональном 
турнире в Маниле в 1976 году он за-
нял четвертое место - на одно ниже, 
чем нужно было для выхода на турнир 
претендентов. 

Международный мастер Алек-
сандра Кислова на чемпионате 
СССР 1966 года заняла второе ме-
сто, уступив всего пол-очка знаме-
нитой Нане Александрия и получила 
право играть в турнире претенденток 
на шахматную корону в югославской 
Суботице. В этом турнире Кислова 
заняла пятое место, зато в 1975-м 
выиграла чемпионат РСФСР и вме-
сте с Цешковским стала победите-
лем командного первенства России.

Одиннадцать международных 
турниров выиграл гроссмейстер 
Константин Ланда, внесший боль-
шой вклад в теорию шахматных де-
бютов и в разработку античитерских 
(читерство - жульничество, мошен-
ничество) правил. Ланда был участ-
ником нокаут-чемпионата мира 
ФИДЕ в 2004 году, Кубка мира ФИДЕ 
в 2007-м, победителем в 1996-м и 

неоднократным призером команд-
ных чемпионатов России

Немало шахматной славы при-
нес Омску и гроссмейстер Владислав 
Артемьев, победитель юношеской 
шахматной олимпиады и командного 
чемпионата мира в составе сборной 
России, чемпион Европы, двукратный 
чемпион России и обладатель мно-
жества других регалий. К сожалению, 
Влад уехал из Омска в Казань, сма-
нившую юного чемпиона солидными 
материальными благами.

Вот тут мы и подходим к глав-
ной проблеме омских шахмат - хро-
ническому недофинансированию. 
В советские времена спортсменам, 
защищавшим честь региона и стра-
ны на международных соревновани-
ях, шли навстречу во всем: стипен-
дии, квартиры, телефоны, лучшие 
больницы, для детей - садики, путев-
ки в пионерские лагеря… «Даже в де-
вяностые, - вспоминает Поздняков, 
- спортивное руководство области 
оплачивало шахматистам поездки на 
все турниры, а сейчас подавляющий 
процент расходов выносят на своих 
плечах родители спортсменов». Что 

Директор спортивной школы № 15 Роман Поздняков.Директор спортивной школы № 15 Роман Поздняков.

поделаешь - без реальных турнир-
ных сражений ни рейтинг не поднять, 
ни мастерство не отточить.

Поэтому шахматистам прихо-
дится искать спонсоров и мецена-
тов. Многое в этом плане делает об-
ластная Федерация шахмат во главе 
с президентом Олегом Золотовым и 
вице-президентом Иваном Смыков-
ским - кстати, предшественником 
Позднякова в должности директора 
спортшколы № 15 до марта нынеш-
него года, у которого Роман Михай-
лович пять лет был заместителем. 
Нашли хорошего партнера, группу 
компаний «Стройбетон», с чьей по-
мощью был сделан капитальный ре-
монт помещения школы на Герцена 
и косметический, но основательный 
- на Дмитриева.

Шахматы, при всей своей 
внешней интеллигентности, учат 
стойкости и выживанию в самых не-
благоприятных условиях.

«…Кони, вроде, 
только 

буквой «Г»
В 2024 году профсоюзная ор-

ганизация спортивной школы № 15 
признана одним из лидеров Цен-
трального округа благодаря резко-
му росту численности профсоюзных 
рядов. Но теперь дальше расти уже 
некуда: в школе стопроцентное про-
фсоюзное членство. «Я считаю, - го-
ворит Поздняков, - что в профсоюзе 
должны состоять все работники, по-
тому что вижу в профсоюзе только 
плюсы. И всем, кто приходит устраи-
ваться, мягко это обстоятельство об-
рисовываю. Как правило, действует».

Очень доволен директор шко-
лы председателем профоргани-
зации Еленой Калинкиной: «Ис-
ключительно активная, постоянно 
какие-то мероприятия придумыва-
ет». Да и в райкоме профсоюза ра-
ботников народного образования и 
науки Калинкина на хорошем счету.

Что же касается будущих меро-
приятий, то 20 февраля наступающего 
года школа проводит ежегодный го-
родской шахматный турнир для педа-
гогов. А во время зимних каникул со-
ревнования разного ранга проходят 
едва ли не ежедневно. «Январь у нас 
- самый бурный месяц», - смеется Ро-
ман Михайлович. Это мы не считаем 
двух еженедельных турниров для всех 
желающих по субботам и воскресе-
ньям. По поводу всех желающих Позд-
няков вообще говорит: «Наши двери 
открыты для каждого, мы приветству-
ем проведение на своей территории 
любых состязаний». Да, и к слову: дети 
занимаются здесь бесплатно (разуме-
ется, если не принимать во внимание 
пресловутую оплату поездок на турни-
ры). Так что двери действительно от-
крыты, добро пожаловать!

К сведению родителей: воспи-
танница Позднякова София Краснова 
- чемпионка области среди девочек 
в возрасте до 13 лет. Разве не лест-
но когда-нибудь стать мамой и па-
пой чемпиона или чемпионки? Вот и 
думайте. А вот и еще одна информа-
ция к размышлению: на протяжении 
нескольких последних лет спортшко-
ла № 15 проводит общегородские 
соревнования в рамках так называе-
мой школьной шахматной лиги, в ко-
торых могут участвовать все учащие-
ся с первого по одиннадцатый класс. 
Первый этап - внутришкольный, по-
том окружной, в итоге финал. Так за-
частую и выглядит для новичков пря-
мая дорога в шахматную школу. 

Одно надо иметь в виду: шах-
маты, при всей их открытости ко 
всему новому и ко всем новым, до-
статочно консервативны: конь в них 
всегда ходит буквой «Г». Тем более - 
в год Лошади.

Лев ГРАЧЁВ.

вал ход и добавил сопернику минуту. 
Более того, по правилам следующий 
ход должен совершаться той фигу-
рой, которую игрок трогал последней. 
У Смыковского это был король, и его 
ход ухудшал позицию. Подобное про-
исшествие кого угодно может выбить 
из колеи, но Семен проявил завидную 
силу духа (может быть, благодаря хо-
рошей общефизической подготовке?) 
- он не только смог добиться ничьей в 
этой партии, но и выиграл решающую, 
став чемпионом области.

А вообще, при всей своей ви-
димой аристократичности шахматы, 
особенно детские, вид спорта до-
вольно эмоциональный. Поздняков 
рассказывает, что иной раз и до дра-
ки за доской доходит. До хода конем 
по голове, так сказать.

«Ох, мы - 
крепкие орешки!»

Люди, далекие от шахмат и со-
ставляющие представление о них по 
соответствующим эпизодам «Две-
надцати стульев» и «Джентльменов 
удачи», да по неоднократно упомя-
нутой нами песенной дилогии Вла-
димира Высоцкого «Честь шахмат-
ной короны», вполне могут думать, 
что это очень смешное занятие. На 
самом деле все предельно серьез-
но, и проблемы, с которыми стал-
кивается шахматный Омск, лишены 
какого бы то ни было легкомыслия. 

Вообще-то, вздыхает Роман 
Михайлович, исторически Омск - го-
род шахматный, воспитавший нема-
ло известных за пределами региона 
игроков. Прежде всего это, конечно, 
международный гроссмейстер Ви-
талий Цешковский, неоднократный 
победитель крупных турниров, раз-
деливший в 1978 году с Михаилом 
Талем первое место на чемпионате 
СССР и ставший единоличным чем-
пионом СССР в 1986-м. Кроме того, 

Фото Василия МОЛОШНИКОВА.

Наступающему году Лошади посвящаетсяНаступающему году Лошади посвящается



Последний месяц уходящего 2025-го для коллектива Последний месяц уходящего 2025-го для коллектива 
Омского НИИ приборостроения выдался насыщеннымОмского НИИ приборостроения выдался насыщенным

В «Империи боулинга» прошел турнир, в кото-
ром приняли участие 23 команды, представлявшие 
разные подразделения предприятия. Определялись 
лучшие в командном и личном первенствах. Победи-
тели и призеры получили дипломы, медали и кубки. 
Очки, заработанные командами в этих соревновани-
ях по боулингу, пойдут в общий зачет традиционной 
спартакиады, которая вот уже не первый год прохо-
дит в ОНИИП. Лидерами стали игроки научно-техни-
ческого центра, на втором месте оказались сотруд-
ники управления информационных технологий, на 
третьем - научно-технического комплекса. Участни-
ки, которые приготовили оригинальное преставле-
ние своей команды, получили пироги от профкома.

Кроме того, любители спорта и активного обра-
за жизни смогли попробовать свои силы в зимнем пер-
венстве по мини-футболу. Соревнования проводи-
лись с ноября по декабрь, а финальные игры прошли 
18 декабря в спортивном комплексе «Искра» Омского 
НИИ приборостроения. В результате упорной борьбы 
первое место завоевала команда административно-
управленческого персонала, второе место заняли фут-

болисты из штамповочного цеха, третье - из гальвано-
малярного цеха. Лучшими игроками турнира признаны 
Денис Чехов, Максим Смотриченко и Руслан Сартаев.

В воскресный день 20 декабря сотрудники 
ОНИИП приняли участие в оригинальных спортив-
ных соревнованиях - веселых стартах на воде. Это 

был дебют как для участников, так и для организа-
торов. Преодолеть дистанцию на надувном матра-
се, проплыть от бортика до бортика в карнавальной 
маске, ловко снять с себя жилет и надеть его на со-
седа за считанные секунды - задания, с одной, сто-
роны шуточные, с другой, требующие определенной 
сноровки. Повеселились все: и участники, и судьи, 
и зрители. Лучшей стала сборная штамповочного и 

сборочного цеха № 17, серебро досталось команде 
гальвано-малярного цеха, бронза - пловцам из науч-
но-технического комплекса.

 Душевное мероприятие 22 декабря было ор-
ганизовано для семей сотрудников, которые прини-
мают участие в специальной военной операции. Жен 
и ребятишек бойцов пригласили на чаепитие. Гене-
ральный директор АО «ОНИИП» Владимир Березов-
ский и председатель профкома института Надежда 
Лисицина поздравили гостей с наступающим Новым 
годом, выразили слова поддержки как семьям бой-
цов, так и им самим, ну а Дедушка Мороз вручил по-
дарки детям и взрослым.

На этом череда ярких и запоминающихся ме-
роприятий для сотрудников ОНИИП не заканчива-
ется: 29 декабря на предприятии состоится конкурс 
красоты и таланта «Мисс ОНИИП», а 30 декабря на 
территории института пройдут новогодние гулянья с 
хороводом вокруг елки, забавными конкурсами, ло-
тереей и катанием на лошадях. К участию в праздни-
ке приглашены не только сотрудники, но и их дети.

Интеллектуальный марафон: 
итог, но не финиш

6 ПОЗИЦИЯ № 22 (1484) • 25 декабря 2025 г.

Сайт ФОП - www.omskprof.ru

Завершился очередной сезон игры-викторины, Завершился очередной сезон игры-викторины, 
традиционно проводимой обкомом профсоюза работников здравоохранения. традиционно проводимой обкомом профсоюза работников здравоохранения. 

В итоговой битве сошлись 11 команд. В итоговой битве сошлись 11 команд. 
Исход ее таков - абсолютную победу одержали представители коллектива Исход ее таков - абсолютную победу одержали представители коллектива 

БУЗОО «Инфекционная клиническая больница № 1 им. Д. М. Далматова» (см. фото), БУЗОО «Инфекционная клиническая больница № 1 им. Д. М. Далматова» (см. фото), 
давшие правильные ответы на 35 из 50 предложенных вопросов. давшие правильные ответы на 35 из 50 предложенных вопросов. 
Капитану команды Ирине Богдановой был торжественно вручен Капитану команды Ирине Богдановой был торжественно вручен 

престижный знак с эмблемой игры-викторины «Битва белых халатов».престижный знак с эмблемой игры-викторины «Битва белых халатов».

На старт вышли 85 малышей - детей 
членов профсоюза Омского НПЗ и дочер-
них обществ. Для кого-то из них это было 
первое в жизни состязание, и они отнес-
лись к нему с подкупающей серьезностью! 
Ребятишки соревновались в трех «дисци-
плинах», в зависимости от возраста и уме-
ний. Проходили гонки на толокарах, где 
важно было ловко управлять рулём, забе-
ги на беговелах для более уверенных «гон-
щиков», а кульминацией праздника стал за-
бег в ползунках на дистанциях 4 и 6 метров. 
Это было невероятно трогательно и весело! 
Кто-то рвался к маме у финиша, кто-то ув-
леченно изучал покрытие трассы, а кто-то, 
заразившись азартом, полз к победе с на-
стоящей чемпионской решимостью.

Этот яркий праздник спорта и се-
мейного счастья был посвящен Дню ма-
тери. Ведь именно мамина поддержка, 
ее улыбка и протянутые на финише руки 
- самый главный источник вдохновения 
для маленького героя в его первом стар-
те. Эмоции участников, и взрослых, и ма-
леньких, останутся в памяти и в семейных 
альбомах на долгие годы.

Определен Определен 
победитель победитель 

«Битвы белых «Битвы белых 
халатов-2025»халатов-2025»

Ненамного от фаворитов отстали ко-
манды БУЗОО «Городская клиническая боль-
ница скорой медицинской помощи № 1» и 
«Областной клинический противотуберку-
лезный диспансер», которые также стали 
признанными победителями интеллектуаль-

ного сражения. Капитанам этих сборных - 
главному врачу БСМП-1 Евгению Осипову и 
председателю первичной профорганизации 
ОКПТД Светлане Даниленко - вручены при-
зы клуба «Битва белых халатов». Команда 
БУЗОО «Детская городская больница № 4» 

удостоена специального приза, учрежден-
ного редакцией журнала «Профсоюз и меди-
цина».

Председатель отраслевой облпрофор-
ганизации Сергей Быструшкин, проводя це-
ремонию награждения, от души поздравил 

победителей финального поединка, всех 
игроков интеллектуального клуба, а также 
бессменного модератора викторины Тимура 
Таужанова с окончанием сезона. И, как до-
бавил профлидер, можно считать, что дан 
старт «Битве белых халатов-2026».

Первый старт
В Омске прошел В Омске прошел 

самый трогательный самый трогательный 
забег годазабег года

Спортивно-оздоровительный комплекс Спортивно-оздоровительный комплекс 
Омского нефтеперерабатывающего Омского нефтеперерабатывающего 

завода наполнился не просто игровым завода наполнился не просто игровым 
азартом, а настоящим умилением, азартом, а настоящим умилением, 

смехом и бурными овациями. смехом и бурными овациями. 
Здесь состоялся традиционный Здесь состоялся традиционный 

«Забег в ползунках» - соревнования «Забег в ползунках» - соревнования 
для самых юных и самых обаятельных для самых юных и самых обаятельных 
спортсменов, где главное не победа, спортсменов, где главное не победа, 

а участие и море улыбок.а участие и море улыбок.

Павел Бензелюк,  Павел Бензелюк,  
оператор товарный  оператор товарный  АО «Газпромнефть-ОНПЗ»:

АО «Газпромнефть-ОНПЗ»:
- В целом все понравилось! 
- В целом все понравилось! Организация - на высшем уровне. 

Организация - на высшем уровне. На мероприятии детей распреде-
На мероприятии детей распреде-ляли по возрастным группам. Моя 
ляли по возрастным группам. Моя дочь была в первой группе, сре-
дочь была в первой группе, сре-ди самых маленьких. Забег был на 
ди самых маленьких. Забег был на дистанции четыре метра, и на ее 
дистанции четыре метра, и на ее преодоление давали две минуты. 
преодоление давали две минуты. Побеждал самый быстрый. Мы, ко-
Побеждал самый быстрый. Мы, ко-нечно, не ожидали, что победим, 
нечно, не ожидали, что победим, ведь дочь еще не ползает полно-
ведь дочь еще не ползает полно-ценно на четвереньках, а лишь по-
ценно на четвереньках, а лишь по-пластунски. Но приползла пер-
пластунски. Но приползла пер-вой. Нам подарили подарок, дали  
вой. Нам подарили подарок, дали  медаль!медаль!

Полосу подготовила Елена ГЕНЕРАЛОВА по материалам, предоставленным членскими организациями.

Артем Турков, Артем Турков, 

механик установки  механик установки  

производства серы  производства серы  

АО «Газпромнефть-ОНПЗ»:
АО «Газпромнефть-ОНПЗ»:

- Дочери все очень понравилось: 
- Дочери все очень понравилось: 

она бегала, играла, была довольна. У 
она бегала, играла, была довольна. У 

нас еще есть старший сын, он тоже 
нас еще есть старший сын, он тоже 

принимал участие, но не занял при-
принимал участие, но не занял при-

зового места. Как-то специально де-
зового места. Как-то специально де-

тей мы не готовили. Они у нас сами 
тей мы не готовили. Они у нас сами 

по себе более чем активные. В та-
по себе более чем активные. В та-

ком мероприятии мы уже участвова-
ком мероприятии мы уже участвова-

ли три года назад. Как узнали, что его 
ли три года назад. Как узнали, что его 

вновь будут проводить, так без разду-
вновь будут проводить, так без разду-

мий сразу откликнулись. Всегда хо-
мий сразу откликнулись. Всегда хо-

чется больше таких семейных меро-
чется больше таких семейных меро-

приятий!приятий!

Евгений Ступин, Евгений Ступин, 

руководитель направления пусконаладочного участка 

руководитель направления пусконаладочного участка 

ООО «Автоматика-сервис»:
ООО «Автоматика-сервис»:

- Мероприятие было отличное! Супруге очень понравилась организация.  

- Мероприятие было отличное! Супруге очень понравилась организация.  

Жаловаться не на что. Нашему ребенку десять месяцев. Ползал. Выиграл забег! 

Жаловаться не на что. Нашему ребенку десять месяцев. Ползал. Выиграл забег! 

О мероприятии узнали благодаря рассылке на портале, в корпоративной группе. 

О мероприятии узнали благодаря рассылке на портале, в корпоративной группе. 

Стало интересно поучаствовать. Супруга любит такое - сказала, что надо записы-

Стало интересно поучаствовать. Супруга любит такое - сказала, что надо записы-

ваться без раздумий. Я поддержал ее порыв. Неплохо провели выходной. Если по-

ваться без раздумий. Я поддержал ее порыв. Неплохо провели выходной. Если по-

явится возможность, то, конечно, вновь поучаствуем в подобном мероприятии.

явится возможность, то, конечно, вновь поучаствуем в подобном мероприятии.

Сотрудники ОНИИП 
завершают год ярко

Администрация и профсоюзный комитет предприятия организовали для сотрудников Администрация и профсоюзный комитет предприятия организовали для сотрудников 
несколько ярких спортивных и культурно-массовых мероприятий.несколько ярких спортивных и культурно-массовых мероприятий.
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Новый МРОТ
Федеральный размер МРОТ  
увеличится с 22 440 рублей  
до 27 093 рублей в месяц.  
Теперь платить зарплату  

за полный месяц  
ниже этой суммы нельзя. 

Работодателю важно:

	 проверить, заработок кого из сотруд-
ников может оказаться ниже МРОТ;

	 не включать в расчеты доплаты и над-
бавки: ночные, сверхурочные, совмещения, се-
верные доплаты, районные коэффициенты;

	 увеличить зарплату соответствующим 
сотрудникам и оформить соответствующие до-
кументы.

Регулирование 
порядка оплаты 
ночного труда 

С 1 сентября 2025 года действует  
Постановление Правительства РФ  

от 04.04.2025 № 436,  
которое заменило прежний  

документ № 554 от 2008 года. 
Оно установило минимальные нормы 

доплаты за работу в ночное время  
и действует до 1 сентября 2031 года.

	 В ст. 154 ТК РФ установлено, что за 
каждый час работы с 22:00 до 6:00 требует-
ся доплата, но не ниже минимального уровня, 
установленного правительством.

	 Минимальный размер доплаты со-
ставляет 20 % от часовой тарифной ставки или 
часового эквивалента оклада (должностного 
оклада) работника.

	 Компенсация за ночную работу может 
начисляться в повышенном размере, если это 
предусмотрено локальными актами, коллек-
тивными договорами или трудовым догово-
ром.

	 При совмещении ночной и сверхуроч-
ной работы нужно начислять две доплаты от-
дельно: одну за ночные часы и вторую - за пе-
реработку сверх нормы (ст. 154 и 152 ТК РФ).

Изменения
по сотрудникам-

инвалидам
С 1 марта 2026 года вступают в силу 

изменения о квотировании  
рабочих мест для инвалидов  

(Федеральный закон  
от 28.11.2025 № 445-ФЗ). 

С 2026 года С 2026 года 
Отделение СФР Отделение СФР 

по Омской области по Омской области 
реализует проект реализует проект 
по комплексной по комплексной 
реабилитации реабилитации 

детей детей 
с инвалидностьюс инвалидностью

Омские дети с инвалидно-Омские дети с инвалидно-
стью получат возможность прой-стью получат возможность прой-
ти комплексную реабилитацию. ти комплексную реабилитацию. 
Этот шаг стал возможен благода-Этот шаг стал возможен благода-
ря пилотному проекту Социаль-ря пилотному проекту Социаль-
ного фонда России по оформле-ного фонда России по оформле-
нию электронных сертификатов нию электронных сертификатов 
на приобретение услуг комплекс-на приобретение услуг комплекс-
ной реабилитации и абилитации ной реабилитации и абилитации 
детей с инвалидностью.детей с инвалидностью.

Участниками программы являют-
ся дети в возрасте от 4 до 17 лет вклю-
чительно, которым категория «ребенок-
инвалид» установлена впервые. Услуги 
оказывают с использованием электрон-
ного сертификата, средства которого 
можно направить на оплату не только 
21-дневного курса реабилитации, но и 
сопутствующих расходов: проживания 
и питания как самого ребенка, так и со-
провождающего его лица.

Формирование электронного сер-
тификата происходит в проактивном 
режиме. Территориальный орган Фонда 
выпускает его автоматически на осно-
вании сведений, полученных от учреж-
дения медико-социальной экспертизы, 
без необходимости личного обращения 
родителей с заявлением.

При первичном установлении ка-
тегории «ребенок-инвалид» учреждения 
медико-социальной экспертизы опре-
деляют нуждаемость ребенка в услу-
гах по комплексной реабилитации, уста-
навливают целевую реабилитационную 
группу и информируют родителей о воз-
можности выбора реабилитационной ор-
ганизации - в регионе проживания или 
федерального учреждения. Также предо-
ставляется информация о перечне орга-
низаций, содержании курса и порядке ис-
пользования электронного сертификата.

Сертификат оформляется на кар-
ту «Мир» законного представителя ре-
бенка. Воспользоваться правом на ре-
абилитацию необходимо в течение 12 
месяцев с момента первичного уста-
новления инвалидности.

Дополнительно Фонд предостав-
ляет поддержку с проездом: после 
оформления сертификата родитель 
может подать заявление в клиентской 
службе СФР на обеспечение проезда к 
месту реабилитации и обратно желез-
нодорожным транспортом или на ком-
пенсацию расходов при использовании 
личного автомобиля.

Проект стартовал в 2022 году.  
С 1 января 2026 года его география будет 
расширена с 6 до 22 субъектов Россий-
ской Федерации. Наряду с Омской об-
ластью в число новых участников вошли 
Белгородская, Брянская, Воронежская, 
Кировская, Костромская, Липецкая, Ни-
жегородская, Новосибирская, Пензен-
ская, Томская и Ярославская области, а 
также Республика Татарстан, Республика 
Хакасия, Чувашская Республика и Крас-
нодарский край.

Информация предоставлена  
Отделением СФР по Омской области.

Изменения Изменения 
в трудовом законодательстве в трудовом законодательстве 

2025 -  
2026 гг.

УВЕДОМЛЕНИЕУВЕДОМЛЕНИЕ  
Я, Коновалова Светлана Ивановна, 

член СНТ «Ивушка», уведомляю членов 
СНТ «Ивушка» о том, что мною подается 
иск к СНТ «Ивушка» о признании недей-
ствительным определения размеров взно-
сов за охрану в размере 9500 рублей 
членов товарищества (собственников зе-
мельных участков «Ивушка»),  о признании 
недействительности пункта 16 решения 
общего собрания СНТ «Ивушка», оформ-
ленного протоколом № 4 от 10.05.2025 г. 
«Об утверждении охранного предприятия 
и стоимости услуг - 9500 рублей с 01 июня 
2025 года по 01 мая 2026 года».

Сейчас квоты устанавливают для юрлиц, 
филиалов и представительств. Другие виды 
обособленных подразделений квотированию 
не подлежат.

В 2026 году вносятся поправки:

	 квота для приема на работу инвалидов 
будет устанавливаться для всех обособленных 
подразделений;

	 размер квоты будет зависеть от нор-
мативных актов того субъекта, где находится 
подразделение.

Теперь больше предприятий будут обяза-
ны нанимать людей с инвалидностью.

Также с 1 марта 2026 года будут действо-
вать новые формы справки об инвалидности и 
выписки из акта медико-социальной эксперти-
зы (Приказ Минтруда от 28.03.2025 № 160н). 
Эти документы будут оформлять не только на 
бумажном носителе, но и в государственной 
системе «Единая централизованная цифровая 
платформа в социальной сфере».

Новые гарантии 
для совместителей

Федеральный закон  
от 31.07.2025 № 306 ФЗ  

внес важные изменения в ст. 178  
и 318 ТК РФ. Теперь совместители  

также получают гарантии  
при увольнении по сокращению  
или ликвидации, как основные  
сотрудники, а на работающих  

в районах Крайнего Севера  
распространяются особые условия. 

Поправки действуют  
с 11 августа 2025 года.

Совместители теперь автоматически по-
лучают выходное пособие и выплаты за период 
трудоустройства наравне с основными сотруд-
никами, если сохраняется место по совмести-
тельству.

Новые правила 
премирования 

работников
С 1 сентября 2025 года вступили  

в силу изменения в ст. 135 ТК РФ,  
которые серьезно меняют подход  

к выплате премий работникам,  
имеющим дисциплинарные взыскания.  

Нововведения закрепляют  
ограничения, ранее обозначенные  

Конституционным судом РФ  
в Постановлении от 15.06.2023 № 32-П.  

Суд признал неправомерной  
распространенную практику,  

при которой сотрудник  
полностью лишается премий  

на весь срок действия взыскания  
(один год по ст. 194 ТК РФ).

Основные выводы КС РФ:

	 работодатель не вправе лишать пре-
мии на весь год, если сотрудник допустил нару-
шение в определенном месяце;

	 допустимо не выплачивать премию 
лишь за конкретный месяц, в котором работник 
нарушил трудовую дисциплину;

	 общая зарплата (ок-
лад + премия) не должна 
быть уменьшена более чем на  
20 % даже при дисциплинар-
ном взыскании;

	 продолжительное де-
премирование нарушает принципы 
справедливости и соразмерности, а также про-
тиворечит праву на достойную оплату труда.

Согласно Федеральному закону от 
07.06.2025 № 144 ФЗ, ТК РФ дополнен норма-
ми, устанавливающими строгие требования к 
системе премирования.

В организациях с профсоюзом решение о 
депремировании должно приниматься с учетом 
мнения первичной профсоюзной организации.

Новые правила касаются регулярных, си-
стемных премий. Разовые поощрения (юбилей-
ные, праздничные и др.) не попадают под эти 
ограничения и регулируются по усмотрению 
работодателя.

Трудовые книжки 
станут электронными 

С 1 января 2026 года в России  
завершается переходный период  

по внедрению электронных трудовых 
книжек. 

Это означает, что большинство работников 
и работодателей окончательно перейдут на циф-
ровой формат ведения трудового стажа. Бумаж-
ные книжки будут использоваться только в ис-
ключительных случаях - если работник до конца 
2025 года подал заявление о сохранении старой 
формы учета. Все новые сотрудники автомати-
чески оформляются в электронном формате.

Работа 
несовершеннолетних 

в праздничные 
и выходные дни

Официально разрешено привлекать 
несовершеннолетних (14 - 18 лет)  

к работе в праздничные и выходные 
дни - исключительно в период летних 

каникул и при направлении службы  
занятости или в составе студотрядов 

(Федеральный закон  
от 07.04.2025 № 63 ФЗ).

Такой шаг расширяет возможности для 
подростков получить опыт, но требует от ра-
ботодателя строгого соблюдения формальных 
процедур - согласий, временных ограничений.

Необходимые согласия:

	 если несовершеннолетнему уже есть 
15 лет - потребуется его письменное согласие;

	 если подросток моложе 15 лет - пись-
менное согласие также должно быть от одного 
из родителей или опекуна;

	 для сирот или детей под опекой - не-
обходимо письменное согласие от органа опе-
ки или иного законного представителя.

Подготовлено отделом правовой 
и технической инспекции труда ФОП.



КОЗЕРОГКОЗЕРОГ
Время для новаторских Время для новаторских 

прорывов и крупных достиже-прорывов и крупных достиже-
ний. Устойчивое влияние пла-ний. Устойчивое влияние пла-
нет призывает к вдумчивому нет призывает к вдумчивому 
балансу между смелыми дей-балансу между смелыми дей-
ствиями и дисциплинированным ствиями и дисциплинированным 
планированием.планированием.

ВОДОЛЕЙВОДОЛЕЙ
Год обещает удачу и фи-Год обещает удачу и фи-

нансовую стабильность, осо-нансовую стабильность, осо-
бенно благодаря влиянию бенно благодаря влиянию 
Сатурна. Это время для инте-Сатурна. Это время для инте-

грации технологий и социаль-грации технологий и социаль-
ных связей, хотя не стоит забы-ных связей, хотя не стоит забы-

вать об общении в реальном мире.вать об общении в реальном мире.

РЫБЫРЫБЫ
Представителям этого Представителям этого 

знака предстоит период ду-знака предстоит период ду-
ховного роста и творческого ховного роста и творческого 
вдохновения. Год трансфор-вдохновения. Год трансфор-
мации, исцеления и кармиче-мации, исцеления и кармиче-
ских откровений. Рыбам может ских откровений. Рыбам может 
понадобиться осторожность в некоторых сфе-понадобиться осторожность в некоторых сфе-
рах жизни. Акцент на внутреннем росте при-рах жизни. Акцент на внутреннем росте при-
несет свои плоды. Под влиянием Сатурна несет свои плоды. Под влиянием Сатурна 
вам предстоит принимать важные решения и вам предстоит принимать важные решения и 
брать на себя ответственность.брать на себя ответственность.
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Кроссворд

Следующий номер Следующий номер 
газеты выйдет 29 января 2026 года.газеты выйдет 29 января 2026 года.

Ответы на кроссворд прошлого номера
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 6. Юнкер. 8. Нектар. 9. Баркас. 10. Иваси. 12. Золотник. 15. Салехард. 18. Вагон. 

19. Аметист. 20. Рапид. 22. Форма. 24. Бук. 26. Киноа. 29. Ель. 30. «Вий». 31. Бакен. 33. Белек. 36. Кор-
фу. 38. Норма. 39. Компетенция. 40. Подлесок. 44. Виньетка. 47. Аллюр. 48. Гномон. 49. Аналог. 50. Обжиг.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Фотон. 2. Рюрик. 3. Ирбис. 4. Мурал. 5. Аншлаг. 7. Эстамп. 11. Алатау. 13. Тенор. 
14. Итака. 16. «Артек». 17. Ефрон. 18. Видеоклип. 21. Доминанта. 22. Фьорд. 23. Мга. 24. Бан. 25. Куб. 27. 
Иже. 28. Аверс. 31. Букле. 32. Камео. 34. Лицей. 35. Князь. 37. Стеллаж. 41. Догма. 42. Саман. 43. Каноэ. 
44. «Враги». 45. Неарх. 46. Тагил.

1 2
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17 18

19 20 21 22

23 24

25 26 27

28 29 30

31 32

33 34

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Бытовая благо-
устроенность. 8. Густые древесно-кустарнико-
вые заросли, распространенные в тропических и 
субтропических регионах. 11. Отрасль промыш-
ленности. 12. При этом князе был построен пер-
вый деревянный Кремль в Москве. 13. Бронежи-
лет в старину. 14. Помещение для содержания 
животных. 15. Небесное тело. 17. Самый крупный 
голубь из встречающихся в России. 18. Прибор 
для измерения глубины. 19. Единица измерения 
частотного интервала. 21. Территория, занима-
ющая большую часть Северной Азии. 26. В филь-
ме «По семейным обстоятельствам» Ролан Бы-
ков играет врача этой специальности. 28. Продукт 
пчеловодства, остающийся от срезания крыше-
чек запечатанных сот. 30. Глубокая речная долина. 
31. Российский режиссер-мультипликатор («Ля-
гушка-путешественница», «Котенок с улицы Ли-
зюкова»). 32. Мировую известность он приобрел 
уже в 30 лет, когда выиграл «Золотого льва» Ве-
нецианского кинофестиваля 1962 года с фильмом 

«Иваново детство». 33. Российская певица, осно-
вательница ансамбля «Русская песня», которому 
в этом году исполнилось 50 лет. 34. Полицейский 
чин на Руси.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Раздел лингвистики. 2. 
Женский певческий голос. 3. Уверенность в чьей-
либо добросовестности, искренности. 4. Краткий 
иносказательный поучительный рассказ. 5. Рос-
сийский энциклопедист, составитель словаря. 6. 
При этом царе на Руси впервые отчеканили моне-
ту в один рубль. 9. Степная антилопа. 10. Автоно-
мия в России. 15. Наиболее низкое место в гор-
ном хребте. 16. Древнегреческий математик. 20. 
Работа этого коллектива художников с 1942 г. по 
1975 г. шесть раз была отмечена Государственной 
премией СССР. 22. Баланс. 23. Ящерица с Галапа-
госских островов. 24. Разнообразие оттенков. 25. 
Картины Эдуарда Мане «… на траве», «… в мастер-
ской». 27. Грузоподъемное устройство. 29. Слад-
кая выпечка из песочного теста. 30. Головоломка 
с числами.

ОВЕНОВЕН  

Год великих сверше-Год великих сверше-
ний и новаторских проры-ний и новаторских проры-
вов. Идите только вперед и вов. Идите только вперед и 
используйте возможности используйте возможности 
для реализации новых идей. для реализации новых идей. 
Возможны значительные успехи Возможны значительные успехи 
в профессиональной сфере. В личной жизни в профессиональной сфере. В личной жизни 
весна и лето обещают гармонию и новые зна-весна и лето обещают гармонию и новые зна-
комства.комства.

ТЕЛЕЦТЕЛЕЦ
Это время стабильно-Это время стабильно-

сти и выгодных сделок. Ак-сти и выгодных сделок. Ак-
цент сместится на создание цент сместится на создание 
уюта, гармонии в доме и лич-уюта, гармонии в доме и лич-

ной жизни. Дисциплина и пла-ной жизни. Дисциплина и пла-
нирование помогут в накоплении нирование помогут в накоплении 

богатства. Это благоприятное время для ре-богатства. Это благоприятное время для ре-
шения жилищных вопросов и улучшения отно-шения жилищных вопросов и улучшения отно-
шений с близкими.шений с близкими.

БЛИЗНЕЦЫБЛИЗНЕЦЫ
Вихрь перемен и появ-Вихрь перемен и появ-

ление новых горизонтов. Уран ление новых горизонтов. Уран 
в Близнецах может принести в Близнецах может принести 
радикальные реформы в обра-радикальные реформы в обра-
зовании и общении. Важно об-зовании и общении. Важно об-
щаться и налаживать социальные щаться и налаживать социальные 
связи. Уделите внимание саморазвитию.связи. Уделите внимание саморазвитию.

РАКРАК
Представителям это-Представителям это-

го знака 2026 год принесет го знака 2026 год принесет 
укрепление семейного оча-укрепление семейного оча-
га и внутреннюю гармонию. га и внутреннюю гармонию. 
Звезды сулят этому знаку осо-Звезды сулят этому знаку осо-
бую удачу, финансовый рост и бую удачу, финансовый рост и 
успех благодаря влиянию Сатурна. Это год успех благодаря влиянию Сатурна. Это год 
трансформации и исцеления, который может трансформации и исцеления, который может 
принести значительные личные достижения.принести значительные личные достижения.

ЛЕВЛЕВ
Сцена ждет своего героя - Сцена ждет своего героя - 

Львам предстоит сиять и быть Львам предстоит сиять и быть 
в центре внимания. Это может в центре внимания. Это может 
быть год, когда ваши мечты ста-быть год, когда ваши мечты ста-

нут реальностью, но также по-нут реальностью, но также по-
требует осторожности и обдуман-требует осторожности и обдуман-

ных шагов. Ваша харизма будет на высоте.ных шагов. Ваша харизма будет на высоте.

ДЕВАДЕВА
Год будет полон воз-Год будет полон воз-

можностей для достиже-можностей для достиже-
ния совершенства и профес-ния совершенства и профес-
сионального роста. Можно сионального роста. Можно 
ожидать признания на работе, ожидать признания на работе, 
особенно в начале года. Год по-особенно в начале года. Год по-
требует внимания к деталям, организации и требует внимания к деталям, организации и 
здоровью. Усердная работа и планирование здоровью. Усердная работа и планирование 
помогут вам достичь поставленных целей.помогут вам достичь поставленных целей.

ВЕСЫВЕСЫ
Важным станет восста-Важным станет восста-

новление баланса в личных новление баланса в личных 
отношениях и финансах. Ре-отношениях и финансах. Ре-
троградная Венера во вто-троградная Венера во вто-
рой половине года потребует рой половине года потребует 
честных разговоров о прошлом и честных разговоров о прошлом и 
определит вектор развития партнерских отно-определит вектор развития партнерских отно-
шений.шений.

СКОРПИОНСКОРПИОН
Большой финансовый рост Большой финансовый рост 

и успех. Дисциплина и настой-и успех. Дисциплина и настой-
чивость в обучении или ка-чивость в обучении или ка-
рьере принесут значительный рьере принесут значительный 
прогресс. Это время глубокой прогресс. Это время глубокой 

трансформации.трансформации.

СТРЕЛЕЦСТРЕЛЕЦ
Мечты могут стать реаль-Мечты могут стать реаль-

ностью, если вы будете дей-ностью, если вы будете дей-
ствовать целенаправленно. ствовать целенаправленно. 
Год принесет возможно-Год принесет возможно-
сти для путешествий и рас-сти для путешествий и рас-
ширения кругозора. Важно ширения кругозора. Важно 
оставаться сфокусированным оставаться сфокусированным 
на своих целях. Стрельцы почув-на своих целях. Стрельцы почув-
ствуют прилив сил с мая по август - время ствуют прилив сил с мая по август - время 
для смелых действий и реализации новых для смелых действий и реализации новых 
идей.идей.

О чем говорят астрологи
Символ 2026 года - Красная Огненная Лошадь - Символ 2026 года - Красная Огненная Лошадь - 

символизирует энергию, силу, упорство и независимость. символизирует энергию, силу, упорство и независимость. 
Стихия Огня усиливает эти качества, принося страсть, амбиции и творческую энергию. Стихия Огня усиливает эти качества, принося страсть, амбиции и творческую энергию. 

Год будет активным и динамичным. По нумерологии год управляется числом один, Год будет активным и динамичным. По нумерологии год управляется числом один, 
которое связано с энергией Солнца. Оно символизирует новое начало, инициативу, которое связано с энергией Солнца. Оно символизирует новое начало, инициативу, 

лидерство и самореализацию. Это время, когда стоит брать на себя ответственность лидерство и самореализацию. Это время, когда стоит брать на себя ответственность 
и действовать смело, поскольку оно предоставляет возможности и действовать смело, поскольку оно предоставляет возможности 

для достижения целей в различных сферах жизни. для достижения целей в различных сферах жизни. 

     К достижениям      К достижениям 
       и трансформации       и трансформации

Над пашущим как лошадь всегда есть кому поржать.

Любимая игрушка офисных работников - «конь-неваляшка».
Подкова приносит счастье, 

если, конечно, ты не лошадь.

«Под дружеское  ржание»

Мечтают ли инфоцыгане 

о кибер-лошадях?


