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12+Труду - настоящую цену, человеку - достойную жизнь!

ПОЗИЦИЯ
2025 год    120 лет профсоюзам России

Ударная пятилеткаУдарная пятилетка
Завтра, 28 февраля, состоится Х отчетно-выборная Завтра, 28 февраля, состоится Х отчетно-выборная 

Конференция Федерации омских профсоюзов Конференция Федерации омских профсоюзов 

Дорогие наши женщины!
Примите от всех  

мужчин Федерации  
омских профсоюзов  

сердечные поздравления  
с наступающим  
Международным  

женским днем - 8 Марта!

Наши успехи, достиже-Наши успехи, достиже-
ния, победы были бы невоз-ния, победы были бы невоз-
можны без вас, без вашей можны без вас, без вашей 
чуткости и заботы, которые чуткости и заботы, которые 
служат нам главной опорой, служат нам главной опорой, 
поддерживают и воодушевля-поддерживают и воодушевля-
ют в непростые минуты. Вы ют в непростые минуты. Вы 
создаете гармонию и уют, да-создаете гармонию и уют, да-
рите добро и радость окру-рите добро и радость окру-
жающим. Ваши теплые улыб-жающим. Ваши теплые улыб-
ки, душевная щедрость, ки, душевная щедрость, 
энергия и оптимизм способны энергия и оптимизм способны 
озарить солнцем самый хму-озарить солнцем самый хму-
рый день. Во всех сферах дея-рый день. Во всех сферах дея-
тельности вы достигаете вы-тельности вы достигаете вы-
соких результатов благодаря соких результатов благодаря 
своему труду, ответственно-своему труду, ответственно-
сти, постоянному стремле-сти, постоянному стремле-
нию к совершенству. Сочетая нию к совершенству. Сочетая 
в себе хрупкость и внутрен-в себе хрупкость и внутрен-
нюю силу, вы не только бере-нюю силу, вы не только бере-
те на себя практически все те на себя практически все 
домашние хлопоты, но и тру-домашние хлопоты, но и тру-
дитесь наравне с мужчинами, дитесь наравне с мужчинами, 
зачастую даже опережая их в зачастую даже опережая их в 
различных сферах. И это вы-различных сферах. И это вы-
зывает у нас искреннее восхи-зывает у нас искреннее восхи-
щение.щение.

Спасибо вам, дорогие Спасибо вам, дорогие 
наши, за всё доброе, светлое, наши, за всё доброе, светлое, 
созидательное, что вы делае-созидательное, что вы делае-
те для своих родных и близких, те для своих родных и близких, 
для трудовых коллективов и  для трудовых коллективов и  
профсоюзных организаций. профсоюзных организаций. 
Особые слова поддержки - ма-Особые слова поддержки - ма-
мам, женам, сестрам, подру-мам, женам, сестрам, подру-
гам наших бойцов, которые гам наших бойцов, которые 
задействованы в специальной задействованы в специальной 
военной операции. Мы вме-военной операции. Мы вме-
сте с вами ждем их скорейше-сте с вами ждем их скорейше-
го возвращения домой.го возвращения домой.

Пусть весна,  Пусть весна,  
которая уже стоит  которая уже стоит  
на пороге, подарит  на пороге, подарит  
как можно больше  как можно больше  

поводов для радости,  поводов для радости,  
и пусть каждый ваш день и пусть каждый ваш день 

украшают любовь  украшают любовь  
и душевная забота тех, и душевная забота тех, 

кто вам дорог.  кто вам дорог.  
Счастья, здоровья,  Счастья, здоровья,  
благополучия вам  благополучия вам  
и вашим близким!и вашим близким!

Сергей МОИСЕЕНКО, Сергей МОИСЕЕНКО, 
председатель ФОП.председатель ФОП.

Уважаемые товарищи!Уважаемые товарищи!
С особым воодушевлением приветствую делега-С особым воодушевлением приветствую делега-

тов и участников Х отчетно-выборной конференции тов и участников Х отчетно-выборной конференции 
Федерации омских профсоюзов, ведь этот год озна-Федерации омских профсоюзов, ведь этот год озна-
менован 120-летием профсоюзного движения в Рос-менован 120-летием профсоюзного движения в Рос-
сии, 35-летием Федерации независимых профсоюзов сии, 35-летием Федерации независимых профсоюзов 
России и Федерации омских профсоюзов. Сердечно России и Федерации омских профсоюзов. Сердечно 
поздравляю профсоюзное движение и всех жителей поздравляю профсоюзное движение и всех жителей 
Омского Прииртышья с этими важными датами! Омского Прииртышья с этими важными датами! 

Но в первую очередь этот год особенный благо-Но в первую очередь этот год особенный благо-
даря главной исторической дате - 80-летию Победы даря главной исторической дате - 80-летию Победы 
в Великой Отечественной войне. Как дань героизму в Великой Отечественной войне. Как дань героизму 
нашего народа, разгромившего нацизм, как сим-нашего народа, разгромившего нацизм, как сим-
вол неразрывной преемственности поколений, го-вол неразрывной преемственности поколений, го-
товности защищать Родину, как это сегодня делают товности защищать Родину, как это сегодня делают 
внуки и правнуки солдат-победителей - участники внуки и правнуки солдат-победителей - участники 
специальной военной операции, указом Президен-специальной военной операции, указом Президен-
та РФ 2025 год в Российской Федерации объявлен та РФ 2025 год в Российской Федерации объявлен 
Годом защитника Отечества, а Федерацией неза-Годом защитника Отечества, а Федерацией неза-
висимых профсоюзов России внутри профсоюзно-висимых профсоюзов России внутри профсоюзно-
го движения - Годом трудовой доблести «Всё для  го движения - Годом трудовой доблести «Всё для  
Победы!». Победы!». 

Оценивая деятельность Федерации омских  Оценивая деятельность Федерации омских  
профсоюзов и ее членских организаций за отчетный профсоюзов и ее членских организаций за отчетный 
период, уверенно могу констатировать, что вы под-период, уверенно могу констатировать, что вы под-
твердили свою приверженность принципам един-твердили свою приверженность принципам един-
ства, солидарности, справедливости и верность ства, солидарности, справедливости и верность 
избранному курсу борьбы за достойный труд, до-избранному курсу борьбы за достойный труд, до-
стойную жизнь и социальную безопасность, за рост стойную жизнь и социальную безопасность, за рост 
экономики региона. экономики региона. 

Федерация омских профсоюзов заслуженно Федерация омских профсоюзов заслуженно 
считается одним из наиболее авторитетных проф-считается одним из наиболее авторитетных проф-
союзных объединений страны. Вы профессиональ-союзных объединений страны. Вы профессиональ-
но подходите к решению сложных задач, стоящих но подходите к решению сложных задач, стоящих 
в настоящее время перед всем профсоюзным дви-в настоящее время перед всем профсоюзным дви-
жением. Постоянное совершенствование института жением. Постоянное совершенствование института 
социального партнерства на всех уровнях - нагляд-социального партнерства на всех уровнях - нагляд-
ное тому доказательство. Ваша успешная работа в ное тому доказательство. Ваша успешная работа в 
рамках трехстороннего социального партнерства, рамках трехстороннего социального партнерства, 
инициативы, качественно продуманные решения инициативы, качественно продуманные решения 
по развитию трудовой сферы, аргументированное по развитию трудовой сферы, аргументированное 
требование повышения уровня оплаты труда и со-требование повышения уровня оплаты труда и со-
хранения всех льгот и социальных выплат способ-хранения всех льгот и социальных выплат способ-
ствуют в целом социально-экономическому разви-ствуют в целом социально-экономическому разви-
тию Омска и Омской области. тию Омска и Омской области. 

Основные задачи омских профсоюзов органич-Основные задачи омских профсоюзов органич-
но сочетаются с целями совершенствования работы но сочетаются с целями совершенствования работы 
внутри Федерации независимых профсоюзов Рос-внутри Федерации независимых профсоюзов Рос-
сии - это укрепление организационного единства сии - это укрепление организационного единства 
профсоюзов, кадровая политика, усиление инфор-профсоюзов, кадровая политика, усиление инфор-
мационно-пропагандистской работы, выверенных мационно-пропагандистской работы, выверенных 
действий по мотивации профсоюзного членства.действий по мотивации профсоюзного членства.

Желаю омским профсоюзам продолжения до-Желаю омским профсоюзам продолжения до-
брых традиций по защите социально-трудовых прав брых традиций по защите социально-трудовых прав 
человека, а делегатам и участникам конференции - человека, а делегатам и участникам конференции - 
успехов в выработке и решении конкретных задач успехов в выработке и решении конкретных задач 
на предстоящий период во благо членов профсою-на предстоящий период во благо членов профсою-
зов, жителей региона. зов, жителей региона. 

Сергей ЧЕРНОГАЕВ, председатель ФНПР.Сергей ЧЕРНОГАЕВ, председатель ФНПР.

Делегатам и участникам Х отчетно-выборной конференции 
Федерации омских профсоюзов

В ней примут участие представители руководства ФНПР, органов власти В ней примут участие представители руководства ФНПР, органов власти 
и работодателей. В ходе Конференции лидер омских профсоюзов  и работодателей. В ходе Конференции лидер омских профсоюзов  

Сергей Моисеенко в своем выступлении представит отчет о проделанной Сергей Моисеенко в своем выступлении представит отчет о проделанной 
ФОП работе в период с 2020 по 2025 гг. Делегаты изберут председателя, ФОП работе в период с 2020 по 2025 гг. Делегаты изберут председателя, 

Совет, президиум и контрольно-ревизионную комиссию ФОП.Совет, президиум и контрольно-ревизионную комиссию ФОП.
Подробный отчет о Конференции читайте в следующем номере газеты.Подробный отчет о Конференции читайте в следующем номере газеты.
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Факты и комментарии

Расширяется цикл мероприятий, 
посвященных приближающемуся 
80-летию Великой Победы  
и проводимых в рамках  
объявленного Президентом РФ 
Года защитника Отечества.

По инициативе Омского регионального отделения  
Союза машиностроителей России скоро стартует  

конкурс видеороликов «Мы наследники Великой Победы».
 Партнерами в его организации выступают региональное Ми-

нистерство промышленности и научно-технического развития, Ми-
нистерство образования, Федерация омских профсоюзов, Союз ра-
ботодателей Омской области. Представители ФОП входят в состав 
оргкомитета и жюри.

Среди благородных целей проведения конкурса - сохранение 
и укрепление нравственных ценностей общества и семьи, традиций 
патриотизма и гуманизма, научного и творческого потенциала стра-
ны, формирование у молодежи чувства уважения к культурно-исто-
рическому прошлому, признательности старшему поколению росси-
ян за боевой и трудовой подвиг.

По условиям конкурса необходимо произвести сьемку видеоро-
ликов на территории предприятий, организаций, учебных заведений, 
в том числе в музеях и на иных подходящих локациях, связанных с те-
матикой Великой Отечественной войны. Работы сотрудников пред-
приятий и студентов будут оцениваться в двух соответствующих ка-
тегориях.

Видеоматериалы на конкурс «Мы наследники Великой Победы!» 
с указанием имени, отчества, фамилии, должности автора и его кон-
тактных данных (телефона или электронной почты) направляются на 
электронный адрес omsksoyuzmash@mail.ru и принимаются с 24 мар-
та до 7 апреля 2025 года включительно. Авторы всех роликов будут 
поощрены. Победители и призеры в номинациях награждаются ди-
пломами и ценными подарками от организаторов. 

Уточнить информацию о конкурсе  
можно по телефонам:  

39-31-46, +7-903- 927-07-45,  
либо по электронной почте omsksoyuzmash@mail.ru.

Совершенствуя формы 
сотрудничества

Заключено новое соглашение о взаимодействии  
между Государственной инспекцией труда в Омской  

области и Федерацией омских профсоюзов. 
 В Доме союзов 21 февраля документ скрепили  

подписями руководитель ведомства Жанна Воробьева  
и председатель Федерации омских профсоюзов  

Сергей Моисеенко.
Соглашение определяет векторы сотрудничества в сфере защиты 

трудовых прав работников, выявления, устранения и предупреждения 
их нарушений. При этом намечено использование информационных, 
организационных и правовых ресурсов обеих сторон в планировании 
и реализации согласованных мероприятий. В частности, это касает-
ся взаимного предоставления сведений о результатах рассмотрения 
и анализа жалоб заявителей о нарушениях прав, об известных случаях 
предстоящего массового высвобождения работников и других требую-
щих внимания ситуаций, связанных с трудовыми отношениями.

В числе планируемых мероприятий в рамках взаимодействия - 
совместные посещения предприятий и учреждений с целью оказания 
методической помощи в осуществлении работы по соблюдению тру-
дового законодательства, в том числе по охране труда. Продолжится 
информирование и консультирование работников и работодателей, 
что предполагает организацию семинаров, совещаний, лекций и бе-
сед с участием обеих сторон. 

Важным направлением сотрудничества должна быть и работа в 
рамках Омской областной и территориальных трехсторонних комис-
сий по регулированию социально-трудовых отношений. Предусматри-
вается совместная подготовка предложений по профилактике произ-
водственного травматизма, по улучшению условий и охраны труда…

Действие соглашения рассчитано на ближайшие пять лет. Под-
писав документ, Жанна Воробьева и Сергей Моисеенко выразили 
уверенность в эффективности дальнейшего сотрудничества, в со-
вершенствовании форм взаимодействия, направленного на защиту 
трудовых интересов работников.

Навстречу славной 
годовщине…

Техподдержка для бойцов
Федерация омских профсоюзов и ее членские организации продолжают  

акции по отправке гуманитарной помощи в зону специальной военной операции  
и сбору средств на приобретение всего, что необходимо бойцам.

Активно в них участвует, в част-
ности, коллектив АО «Пассажирское 
предприятие № 8» - ответственность 
и неравнодушие проявляют многие 
работники. Так, на очередную ини-
циативу профкома по оказанию по-
мощи, поддержанную руководством 
предприятия и обкомом профсоюза 
работников автомобильного транс-
порта и дорожного хозяйства, люди 
откликнулись с готовностью. Общи-
ми усилиями работников удалось 
собрать солидную сумму - около 330 
тысяч рублей.

Техника и снаряжение - сегод-
ня в числе наиболее актуальных по-
требностей участников спецопе-
рации. На эти цели и было решено 
направить средства. А именно для 
бойцов 1-й роты 345-го десантно-
штурмового полка были приобре-
тены квадрокоптер DJI Mavic 3 Pro 
+ DJI RC и необходимый набор ком-
плектующих и запчастей для него. 
Кроме того, совместно с коллек-
тивами департамента транспорта  

администрации г. Омска, МП г. Ом-
ска «Электрический транспорт» 
и АО «Пассажирсервис» куплен 
инверторный генератор MITSUI 
POWER ECO 9000.

Особую благодарность ад-
министрация и профком АО «Пас-
сажирское предприятие № 8» вы-
ражают водителю участка № 2 
Владимиру Павловскому, который 
приобрел для нужд омских бойцов 
автономный дизельный отопитель, 
а также водителю-гонщику РММ 
Михаилу Ольхову, закупившему на 
собственные средства материалы, 
изготовившему и передавшему для 
омичей-участников СВО 125 окоп-
ных свечей.

«Все посылки были упако-
ваны и переданы в гуманитар-
ный центр для отправки коман-
диру роты в город Энергодар 
Запорожской области, - отмечает 
председатель профсоюзной орга-
низации предприятия Елена Репи-
на. - Отправка машины с нашим 
грузом запланирована на 28 
февраля. Будем ждать обратной 
связи от бойцов. Огромное спа-
сибо всем, кто принял участие и 
не остался в стороне!».

«За служение Омской области»
Госнаграды, в том числе и знаки отличия с таким названием,  

в преддверии Дня защитника Отечества вручил губернатор Виталий Хоценко омичам -  
представителям сильного пола, внесшим значительный вклад в развитие нашего региона.

Отмечены труженики оборон-
ных заводов, выдающиеся деятели 
культуры, заслуженные работни-
ки здравоохранения, образования, 
спорта и многих других сфер за 
многолетнюю и добросовестную 
работу. В число награжденных 
вошли и представители профсоюз-
ного актива. Председатель Омской 
областной организации профсо-
юза работников агропромышлен-
ного комплекса Владимир Калаш-

ников удостоен знака отличия «За 
служение Омской области» II сте-
пени. Аналогичный знак III степени 
вручен Владимиру Быкову, в тече-
ние десяти лет (до января 2025 г.) 
возглавлявшему облпрофоргани-
зацию Росхимпрофсоюза. 

«Выдающиеся омичи, - от-
метил Виталий Хоценко, - своим 
ежедневным трудом прослав-
ляют наш регион и вносят свой 
вклад в величие России… Муж-

чина - это прежде всего защит-
ник Родины, независимо от 
того, находится ли он на боевом 
посту, трудится ли он на обо-
ронном предприятии или зани-
мается мирным делом на благо  
страны».

Губернатор поблагодарил 
приглашенных за мужество, силу, 
высокий профессионализм, пре-
данность своему делу и искреннюю 
любовь к родной земле.

Патриотическая акция «на колесах»
В Называевске состоялся автопробег, посвященный Дню защитника Отечества.  

В нем приняли участие представители муниципальных органов власти, предприятий  
и организаций и просто неравнодушные граждане, имеющие личный автотранспорт.

За рулем и в группе поддержки были сотрудники  
администрации Называевского муниципального района, 
члены волонтерской группы «Помощь нашим землякам», 
ДОСААФ. Организационную поддержку в проведении 
мероприятия оказал координационный совет профор-
ганизаций района, возглавляемый Иваном Яблонских.  
К участию в событии присоединились члены профсоюза, 
трудящиеся на предприятиях и в учреждениях различ-
ных отраслей, - образования, здравоохранения, культу-
ры, ЖКХ, энергетики, лесного хозяйства…

Почетными участниками автопробега стали вете-
ран специальной военной операции Александр Стефа-
ненко и военнослужащие, находящиеся в отпуске, - Дми-
трий Здоров и Максим Кучёмкин. На протяжении всего 
маршрута сотрудники госавтоинспекции возглавляли 
движение, а замыкали колонну представители Вневе-
домственной охраны Росгвардии. Автопробег стартовал 
от памятника воинам-землякам, погибшим в годы Ве-
ликой Отечественной войны. Перед началом движения 
колонну приветствовали глава района Сергей Доценко, 
руководители различных организаций. В адрес защит-

ников Отечества звучали искренние слова благодарно-
сти, подчеркивалась важность единства и поддержки во-
еннослужащих.

Автомобили, украшенные флагами России и сим-
воликой праздника, проехали по центральным улицам 
Называевска, привлекая внимание. Многие жители го-
рода вышли на тротуары, чтобы поприветствовать участ-
ников автопробега, взмахами рук выразить свою под-
держку.
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Утвержден план мероприятий 
к памятным датам

1. Цели и задачи конкурса
Привлечение внимания к истории профсоюзного дви-

жения в России и Омской области, иллюстрация ярких собы-
тий из жизни профсоюзов, знакомство широких слоев насе-
ления с профсоюзной идеологией, мотивация профсоюзного 
членства, выявление творческого потенциала представите-
лей профактива Омского Прииртышья.

2. Условия проведения конкурса
2.1. Участники конкурса
Участниками конкурса могут являться представители 

членских организаций Федерации омских профсоюзов и ко-
ординационных советов профсоюзных организаций, а также 
журналисты, работающие в корпоративных СМИ. 

2.2. Требования к конкурсным работам.
Материалы и снимки (хорошего качества отдельными 

файлами), претендующие на публикацию в газете «Позиция», 
передаются в электронном виде (на флэш-носителе) в редак-
цию газеты (по адресу: 644024, г. Омск, пр. Маркса, 4, к. 212, 
214, 216) или по электронной почте (position@omskprof.ru) с 
пометкой «На конкурс «Слово о профсоюзе». К ним должны 
прилагаться следующие сведения: Ф.И.О., должность, место 
работы, наличие профсоюзного членства, контакты автора, 
дополнительная информация об авторе на его усмотрение.

2.3. Критерии оценки материалов, представля-
емых профессиональными журналистами, работа-
ющими в корпоративных СМИ:

-	 соответствие целям и задачам конкурса; 
-	 уровень владения выбранной темой;
-	 умение вычленить в ней главное;
-	 собственная аргументированная позиция в отноше-

нии поднятой проблемы;
-	 творческий поиск в подаче описываемого события.

2.4. Критерии оценки материалов, подготов-
ленных авторами, которые являются членами проф-
союзных организаций, координационных советов 
профсоюзных организаций и не представляют ка-
кие-либо СМИ:

-	 соответствие целям и задачам конкурса;
-	 освещение вопросов, имеющих значение для проф-

союзной жизни;
-	 нацеленность автора на показ, наиболее важных, на 

его взгляд, мотивационных ресурсов привлечения в проф-
союзные ряды новых членов;

-	 настрой автора на обсуждение проблем, имеющихся 
сегодня в жизни профсоюзной организации или трудовом 
коллективе, в котором он трудится, поиск их решения;

-	 умение показать наиболее ценные качества товари-
щей по работе, обратить внимание профсоюза на важность 
их вовлечения в ряды профактива организации.

2.5. Сроки проведения конкурса.
Материалы принимаются с 3 марта по 30 сентября 

2025 года включительно, от каждого автора - не более двух 
публикаций. Круг профсоюзных тем не ограничивается. Ре-
дакция оставляет за собой право корректуры материала в 
соответствии с правилами русского языка и минимальной 
журналистской доработки текста, если потребуется незна-
чительная правка или сокращение.

Работы, присланные только на бумажных носите-
лях, не принимаются, как и материалы, не соответству-
ющие целям и задачам конкурса. Также не принимаются 
материалы, перепечатанные из других СМИ, но при этом  
разрешается использовать тему и собранную фактуру 
данных материалов для подготовки публикаций в газете  
«Позиция».

3. Состав и порядок работы 
      конкурсной комиссии
Победителей конкурса определяет конкурсная комиссия, 

которая состоит из членов постоянной комиссии Совета ФОП 
по информационной политике, журналистов редакции газеты 
«Позиция». 

Члены комиссии не могут участвовать в конкурсе в каче-
стве номинантов. Члены комиссии независимы, принимают 
решения на основании этических и профессиональных норм и 
обладают равными правами по принципу: один человек - один 
голос. 

Конкурсная комиссия оценивает материалы и принимает 
решения до 20 октября 2025 года. 

4. Подведение итогов
Конкурсная комиссия выберет для награждения по три 

победителя:
- среди представителей членских организаций Федера-

ции омских профсоюзов, координационных советов профсо-
юзных организаций;

- среди журналистов, работающих в корпоративных СМИ. 
Премии распределяются следующим образом: за первое 

место - 10 000 рублей; за второе место - 7 000 рублей; за тре-
тье место - 5 000 рублей. Конкурсная комиссия имеет право 
поощрить участников конкурса дипломами Федерации омских 
профсоюзов. Членские организации федерации имеют право 
поощрить авторов вне конкурсной программы.

Итоги конкурса будут опубликованы в газете «Позиция», 
на корпоративном сайте Федерации омских профсоюзов и на 
официальных страницах в соцсетях. 

Награждение победителей состоится в торжественной 
обстановке, о дате их чествования будет сообщено дополни-
тельно. 

Положение Положение 
об авторском конкурсе «Слово о профсоюзе», об авторском конкурсе «Слово о профсоюзе», 

посвященном 120-летию профсоюзного движения посвященном 120-летию профсоюзного движения 
в России, 35-летию Федерации независимых в России, 35-летию Федерации независимых 
профсоюзов России и 35-летию Федерации профсоюзов России и 35-летию Федерации 

омских профсоюзовомских профсоюзов

В Доме союзов в преддверии 9 Мая откроется фотовыставка, 
посвященная 80-летию Великой Победы. 

Призываем наших читателей и их семьи стать участниками этой важной и воспитательной акции.Призываем наших читателей и их семьи стать участниками этой важной и воспитательной акции.
Фотографии и описания к ним присылайте на электронный адрес position@omskprof.ru  Фотографии и описания к ним присылайте на электронный адрес position@omskprof.ru  

или приносите в редакцию нашей газеты: пр. К. Маркса, 4, каб. 212, 214, 216.или приносите в редакцию нашей газеты: пр. К. Маркса, 4, каб. 212, 214, 216.
Подробности на сайте omskprof.ru или в газете «Позиция», № 3, 2025 г.Подробности на сайте omskprof.ru или в газете «Позиция», № 3, 2025 г.

В честь 80-летия Победы в Великой  
Отечественной войне планируется провести 
спартакиаду трудящихся Омской области  
(фестиваль) и турнир команд молодежных 
советов ФОП по боулингу на кубок ФОП, 
фестиваль водных видов спорта в аквато-
рии парка «Зеленый остров», экспозицию 
с включением фотографий и информации 
о ветеранах Великой Отечественной войны 
1941 - 1945 гг., тружениках тыла, профсоюз-
ных активистах - участниках специальной во-
енной операции, семинары для профсоюз-
ного актива на темы, посвященные Великой 
Победе.

Также было предложено членским ор-
ганизациям ФОП принять участие в конкур-
сах, посвященных 80-летию Победы: во Все-
российском профсоюзном конкурсе детского 
рисунка, организованном ФНПР, и в конкурсе 
видеороликов «Мы наследники Великой По-
беды» совместно с Омскими региональными 

отделениями Союзов работодателей и маши-
ностроителей России, Министерствами обра-
зования, промышленности и научно-техниче-
ского развития Омской области.

Что касается мероприятий к 120-летию 
профсоюзного движения в России, 35-ле-
тию образования ФНПР и ФОП, Федерация 
омских профсоюзов запускает конкурс ав-
торских работ на страницах газеты «Пози-
ция» (положение о конкурсе смотрите ниже), 
а также проведет комплекс спортивно- 
туристских соревнований: сплав по реке 
Омь, туристский слет команд молодежных 
советов предприятий и организаций Омской 
области, соревнования по картингу на кубок 
ФОП. 

Президиум также рассмотрел итоги ста-
тистической отчетности ФОП за 2024 год. Из 
чего следует, что в составе Федерации ом-
ских профсоюзов действуют 30 членских ор-
ганизаций, в том числе - 14 областных, 4 тер-

риториальных организаций профсоюзов и  
13 первичек, не имеющих отраслевых терри-
ториальных организаций. 

Последовательно осуществляются 
меры, направленные на укрепление организа-
ционной структуры, объединение и укрупне-
ние малочисленных профсоюзов. Так, в 2024 
году к Обь-Иртышскому Баскомфлоту присо-
единились профсоюзы Барнаульского, Кол-
пашевского, Томского районов водных путей 
и судоходства, а также Новосибирского рай-
она водных путей, гидросооружений и судо-
ходства.

Членские организации ФОП на данный 
момент объединяют 169 502 члена профсою-
зов, состоящих в 1 680 первичных профорга-
низациях. Охват профсоюзным членством от 
общего числа работающих и учащихся состав-
ляет 60 %.

Во всех тридцати двух муниципальных 
образованиях Омской области действуют ко-

ординационные советы организаций проф-
союзов. 

Среди областных и территориальных ор-
ганизаций наиболее высокий уровень профсо-
юзного членства сохраняется в профсоюзе 
железнодорожников и транспортных строи-
телей (98,5 %), нефтяной, газовой отраслей 
промышленности и строительства (84,4 %), 
Омской областной организации Обществен-
ной организации «Всероссийский Электро-
профсоюз» (70,1 %). Среди первичных проф-
союзных организаций прямого вхождения в 
ФОП - ППО студентов ОмГУПС (99,8 %), ППО 
ОНИИП (88 %), ППОО АО «Высокие Техноло-
гии» РПТАП (75,9 %). По численности членов 
профсоюзов (включая работающих и учащих-
ся) лидирующие позиции занимают област-
ные организации профсоюзов образования 
(39 658 чел.) и работников здравоохранения 
РФ (33 462 чел.).

Арсений ТРУШ.

На заседании президиума Федерации омских профсоюзов рассмотрен ряд важных На заседании президиума Федерации омских профсоюзов рассмотрен ряд важных 
вопросов, в частности, по подготовке и проведению комплекса мероприятий вопросов, в частности, по подготовке и проведению комплекса мероприятий 

в честь 80-летия Великой Победы и 120-летия профсоюзного движения Россиив честь 80-летия Великой Победы и 120-летия профсоюзного движения России
28 января 2025 года Исполком ФНПР 

принял постановление «Об объявлении 
2025 года Годом трудовой доблести «Всё 
для Победы!». Трудовой подвиг, сам образ 
человека труда должны стать еще од-
ной важнейшей темой мероприятий, при-
уроченных к 80-летию Великой Победы. 

Признание заслуг конкретных населенных 
пунктов, заводов, фабрик, тружеников 
тыла - основа формирования у молодежи 
четкой мировоззренческой позиции о вос-
требованности трудовой доблести. 

На основании чего президиум ФОП 
утвердил план мероприятий, в котором 

представлен широкий ряд событий, по-
священных памятным датам - 80-й годов-
щине Победы в Великой Отечественной 
войне, 120-летию профсоюзного движе-
ния в России, 35-летию Федерации неза-
висимых профсоюзов России и 35-летию 
Федерации омских профсоюзов.
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Земля героевЗемля героев
О многих славных страницах прошлого и настоящего Любинского района 

может поведать местный историко-краеведческий музей

Как имя 
определяет судьбу
…Если говорить без обиняков, то до 1853 

года в тогдашнем названии райцентра не было 
абсолютно ничего героического, даже наоборот: 
изначально этот населенный пункт звался де-
ревней Воровской. Версии историков о проис-
хождении столь мрачного топонима расходятся. 
Одни вспоминают, что в 1741 году на этом месте 
был построен форпост Воровской, унаследо-
вавший свое название от некоего одноименно-
го притока Иртыша и ставший позднее обычной 
деревней. Другие, в том числе и научный сотруд-
ник любинского историко-краеведческого му-
зея имени И. С. Коровкина Сергей Филиппович  
Горбачёв - историк и краевед - прямо говорят, что 
в этих местах, находящихся на стыке нескольких 
торговых путей и этим обстоятельством очень 
соблазнительных, вовсю пошаливали. 

Как бы ни то было, в 1853 году терпение 
здешних законопослушных крестьян истощи-
лось, и они направили в канцелярию губерна-
тора Гасфорда петицию о переименовании по-
селения. Видимо, была у них смутная догадка 
о том, что имя во многом определяет судьбу - 
и они не ошиблись, что убедительно показала 
дальнейшая история. У губернатора незадол-
го до того умерла молодая и очень любимая 
жена Люба (Любинский проспект - это из того 
же исторического контекста), поэтому ответ 
был положительным: назвать деревню Люби-
ной. Во всяком случае, так утверждают интер-
нет-ресурсы. Героического и в этом наиме-
новании было немного, зато в нем была сама 
Любовь. А уж тут можно и нужно понимать это 
слово сколько угодно расширительно: любовь 
к семье, к памяти пращуров, к отцовскому кро-
ву, к своей малой родине. И понятно, что мест-
ность, освященная таким богатым набором па-
триотических в большинстве своем понятий, 
просто не могла отныне не рождать героев.

Подвижники
Сначала следует сказать несколько слов 

о человеке, в честь которого назван любин-
ский историко-краеведческий музей. Иван 
Семенович Коровкин - личность без преувели-
чения легендарная. Школьный преподаватель 
по образованию, он всю свою жизнь посвятил 
краеведению и собиранию сибирского фоль-
клора, при этом вся его жизнь была связана 
именно с Любинским районом. История сви-
детельствует, что еще не достигнув двадцати 
лет, он, сибирский самородок из крестьянской 
семьи, не только писал неплохие стихи, но и 
состоял в переписке с Ольгой Книппер-Чехо-
вой, например, и с Викентием Вересаевым. 
Столько, сколько сделал Иван Семенович для 
восстановления во всей возможной полноте 
общественного знания о сибирской культуре и 
истории, оказалось под силу немногим.

Сам Сергей Горбачёв - автор восемнадца-
ти (!) книг, освещающих самые разные аспекты 
истории района и его виднейших представите-
лей, самые тонкие нюансы любинских хроник. 
Сергей Филиппович держит в голове сотни дат, 
имен и коллизий, поэтому является желанным 
гостем на школьных уроках мужества, которых в 
год проводит до сотни. С большой охотой ребя-
та идут и в музей: только за полтора часа, про-
веденных здесь корреспондентами «Позиции», 
ознакомиться с экспозицией пришли одна за 
другой две большие группы школьников. Ду-
мается, что они остались довольны, поскольку 
Горбачёв - отличный рассказчик, умеющий сдо-
брить повествование яркими деталями. Кста-
ти, в его семье пять человек воевали на Великой 
Отечественной войне, и все вернулись живыми.

Великая 
Отечественная

Естественно, что мы с Сергеем Филип-
повичем встретились в зале боевой славы 
музея. Здесь-то Горбачёв и развернул перед 
нами широкую картину героического прошло-
го и настоящего любинцев.

Главная тема зала - Великая Отечествен-
ная. Всего из Любинского района на фронт от-
правились десять тысяч человек (около ста из 
них - женщины), 4306 человек не вернулись 
домой. 3624 любинца награждены орденами и 
медалями, но особо можно выделить полного 
кавалера ордена Славы Александра Иванови-
ча Горскина и Героя Советского Союза Ивана 
Герасимовича Проскурякова.

Александр Горскин с июня 1941 года ко-
мандовал отделением автоматчиков, участво-

вал в освобождении юга Украины, Молдавии, 
Румынии. А история получения им трех орде-
нов Славы уложилась в полгода. 2 февраля 
1944 года Александр Горскин уничтожил укры-
вавшегося в засаде снайпера и еще восемь 
гитлеровцев, за что был награжден орденом 
Славы 3-й степени. 10 апреля 1944 года Гор-
скин во главе группы автоматчиков одним из 
первых вышел на окраину Одессы, уничтожил 
три пулеметные точки и девять грузовиков, 
более тридцати солдат и офицеров против-
ника, пятнадцать человек были взяты в плен. 
За этот рейд Александр Иванович был удосто-
ен ордена Славы 2-й степени. Наконец, 23 ав-
густа 1944 года Горскин в ходе наступления 
полка заменил выбывшего из строя команди-
ра взвода и возглавил подразделение до вы-
полнения боевой задачи, за что получил орден 
Славы 1-й степени. 

Интересно, что Иван Герасимович Про-
скуряков тоже командовал подразделением 
автоматчиков и тоже воевал в Румынии. Одна-
ко главный свой подвиг он совершил на поль-
ской земле. 16 января 1945 года его автомат-
чики очищали от противника город Жирардув. 
На одном из перекрестков немцы устроили 
противотанковую засаду. Иван Герасимович 
со своими автоматчиками обошел немецкие 
позиции и неожиданно атаковал их с тыла, 
ликвидировав противотанковое орудие и пят-

надцать солдат. Сам при этом был дважды ра-
нен, но остался в строю.

17 января 1945 года взвод Проскурякова 
ворвался в город Сохачев и с ходу вступил в 
бой, уничтожив больше сорока немцев и взяв 
в плен унтер-офицера, на основании показа-
ний которого наши войска атаковали желез-
нодорожную станцию в тот момент, когда туда 
прибывал вражеский эшелон. В итоге были 
полностью сожжены два эшелона с артилле-
рией, захвачены двадцать вагонов с военным 
имуществом и три исправных паровоза. Иван 
Герасимович был вновь ранен, но не покинул 
поле боя. За образцовое выполнение боевых 
заданий 27 февраля 1945 года гвардии лей-
тенанту Проскурякову было присвоено звание 
Героя Советского Союза.

После войны Проскуряков работал в РОВД 
Называевского и Калачинского районов, затем 
переехал в Омск, где трудился на профсоюзных 
должностях в тресте «Омскнефтепроводстрой». 
А список его высших боевых наград дополняют 
ордена Красного Знамени и Красной Звезды.

Афган
На афганской войне Героем Советско-

го Союза стал капитан Николай Лукашов. Сам 
он в Любинском районе прожил недолго - три 
года, но его семья, до того попутешествовав 
из Тарского района в Большереченский, за-

тем в Казахстан и только после этого в учхоз 
«Камышловский» Любинского района, осела 
здесь надолго.

По окончании в 1982 году Высшего по-
граничного военно-политическое училища Лу-
кашов, какое-то время послужив на Каспии, в 
1985 году попал в Афганистан. Участвовал в 
23 крупных боевых столкновениях. Свыше 70 
раз со своими подчиненными десантировал-
ся в места расположения противника. А золо-
тую звезду Героя получил за дерзкую высадку 
десанта прямо на головы душманам в их ба-
зовом лагере. В том бою перед маневренной 
группой под командованием Лукашова стояла 
задача захватить базу, не дать бандитам уйти 
и захватить хотя бы часть новейшего амери-
канского вооружения. Враги, простреливав-
шие все пространство вокруг лагеря, просто 
не ожидали от пограничников такого парадок-
сального хода - высадки десанта прямо по-
среди базы. Когда основная часть банды была 
уничтожена, оставшиеся в живых душманы 
укрылись в пещере. Но вопрос их выживания 
был решен с помощью заброшенных в убежи-
ще гранат. Итогом боя стал захват пусковой 
установки с 1060 снарядами к ней, не считая 
большого количества оружия и боеприпасов.

Наши дни
Несколько сотен жителей района нахо-

дятся на фронте сейчас, в рамках СВО. Мно-
гие из них стали обладателями боевых наград, 
и даже нескольких. Появился в ходе операции 
и любинский Герой РФ - Сергей Мельников. 

Сергей попал в действующую армию в 
октябре 2022 года. А 17 мая 2023-го его па-
рашютно-десантный батальон защищал по-
зиции в одном из сел близ Бахмута. Ранним 
утром противник предпринял первую попыт-
ку прорыва оборонительных рубежей батальо-
на, которая была отбита. Через час началась 
вторая атака - при помощи танка, открывше-
го огонь прямой наводкой по позициям бата-
льона. В этот момент Мельников получил свое 
первое легкое осколочное ранение, но, отка-
завшись от эвакуации, продолжил выполнять 
боевую задачу. 

Вскоре разведывательная группа, в со-
ставе которой был Мельников, выдвинулась 
в район занятых противником позиций. В ре-
зультате интенсивных артиллерийских об-
стрелов и неоднократных атак неприятеля 
разведывательное отделение понесло потери, 
но, несмотря на это, в течение суток сдержи-
вало натиск. После очередного минометного 
обстрела со стороны противника Сергей по-
лучил второе ранение. Однако эвакуировать-
ся не стал и, получив третье ранение, оказался 
в окружении превосходящих сил противника. 
Израненный солдат тем не менее сумел ор-
ганизовать единоличную круговую оборону. 
Противотанковым гранатометом он уничто-
жил БМП и автомашину с живой силой, отбил 
несколько атак. И все же очередной миномет-
ный удар нанес Мельникову множественные 
осколочные ранения, не совместимые с жиз-
нью. За мужество, отвагу и самоотвержен-
ность, проявленные при исполнении воин-
ского долга, рядовой Сергей Мельников был 
посмертно удостоен звания Героя Российской 
Федерации и медали «Золотая Звезда».

Сергей Горбачёв встречался с матерью 
Мельникова и держал золотую звезду Героя в 
своих руках. «Ощущения непередаваемые, - 
говорит он с волнением, - прямо до мурашек 
по коже». Да, даже такое мимолетное прикос-
новение к подвигу дорогого стоит.

А завершить публикацию о героях Лю-
бинской земли хотелось бы простым, но до 
боли обжигающим рассказом, приведенным 
в книге Горбачёва «75 воспоминаний», вете-
рана Великой Отечественной, любинца Алек-
сандра Михайловича Володченко: «У солдат 
было одно желание - остаться в живых, ну а 
потом желания поменьше: сходить в баню и 
вымыться, поесть досыта и желательно горя-
чего, а еще у старшины новые сапоги получить 
взамен разбитых… О доме вспоминали толь-
ко по ночам, да когда получали письма, но это 
было редко. Поспать восемь часов было собы-
тием… Простые желания, не до жиру».

Восемьдесят лет прошло, а жизнь сол-
датская осталась той же. Подвиги в ней слу-
чаются редко, но героической можно назвать 
ее всю, от первой минуты до последней. И об 
этом очень хорошо знают на земле, освящен-
ной Любовью.

Лев ГРАЧЁВ.
Фото Василия МОЛОШНИКОВА.

Сергей Горбачёв проводит очередную экскурсию.Сергей Горбачёв проводит очередную экскурсию.
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На волне спорта, 
творчества и патриотизма

Открывая зимнюю областную 
спартакиаду, председатель Омской об-
ластной организации профсоюза ра-
ботников жизнеобеспечения Лидия 
Герасимова пожелала участникам бое-
вого настроя и упорства в стремлении 
к победе. С приветственными слова-
ми к спортсменам обратились замести-
тель председателя Федерации омских  
профсоюзов Орест Обухов, заме-
ститель директора департамента го-
родского хозяйства администрации  
г. Омска Артур Файков, генеральный 
директор СРО НП «Содействие разви-
тию ЖКК» Александр Бочкарев. Добры-
ми напутствиями поддержали свои ко-
манды руководители ООО «Магнит»,  
АО «Тепловая компания», ОАО «Санато-
рия-профилактория «Коммунальник».

На полях спортивных сраже-
ний было жарко. На разных площад-
ках участники мерились силами в ше-

Вновь санаторий-профилакторий «Коммунальник» Вновь санаторий-профилакторий «Коммунальник» 
собрал на своей территории самых сильных, собрал на своей территории самых сильных, 

ловких, быстрых и выносливых представителей ловких, быстрых и выносливых представителей 
коллективов предприятий сферы ЖКХколлективов предприятий сферы ЖКХ  

Здесь прошла уже 54-я по счету зимняя спартакиада, организованная обкомом профсоюза  
работников жизнеобеспечения. Сочетание прочных традиций с интересными, оригинальными  

новшествами программы - это то, что помогает масштабному спортивному событию 
оставаться популярным и притягивать новых участников. 

В этот раз соревновалось около 200 спортсменов, представлявших семь команд.

Полосу подготовила Елена ГЕНЕРАЛОВА.
Фото участников соревнований.

Как и всегда, атмосфера на празднике спорта царила эмоцио-
нальная и дружеская. Ведь спартакиада педагогов давно перерос-
ла статус простых соревнований. Для участников это мероприятие 
многогранное и многофункциональное. 

«Здесь педагоги из разных учреждений отрасли не просто 
борются за призовые места, - подчеркивает председатель Ом-
ской областной организации Общероссийского профсоюза об-
разования Евгений Дрейлинг. - Происходит живое общение, на-
лаживаются профессиональные связи, идет обмен информацией. 
Заряд бодрости и положительных эмоций тоже крайне важен для 
педагогов, работающих в режиме многозадачности, повышенной 

нагрузки. Наша спар-
такиада способствует 
укреплению здоровья, 
повышению работоспо-
собности и сплочению. 
Особую признатель-
ность хочется выразить 
муниципальным орга-
нам управления обра-
зованием за содействие 
в развитии физической 
культуры, приобщении 
педагогических коллек-
тивов к спорту и здоро-
вому образу жизни».

И хотя главное не 
победа, а участие, к вы-
соким результатам стре-
мились все команды. И 
многим удалось их до-
стичь. Приводим офици-
альные итоги турнирной 
таблицы. 

Результаты - Результаты - 
не только не только 

в турнирной в турнирной 
таблице таблице 

Прошла зимняя часть 
Омской областной спартакиады 

работников образования 
и науки, посвященной

 80-летию Победы 
в Великой Отечественной войне 

Этим событием облпрофорганизация 
открыла тематический в масштабах всей 
страны год - Год защитников Отечества. 

Педагоги из 17 районных и вузовских 
организаций профсоюза 

соревновались в шахматах, 
лыжных гонках и настольном теннисе.

В самом интеллектуальном виде программы - шахматных со-
стязаниях - победила команда Центральной районной организации 
профсоюза Общероссийского профсоюза образования. Второй 
результат показала Омская районная организация, третий - Сар-
гатская. 

За теннисным столом отличилась Таврическая районная орга-
низация. На втором месте - профком сотрудников СибАДИ, третье 
досталось Омской районной организации профсоюза. 

На пьедестале почета участников лыжных гонок (с первого  
по третье место соответственно) - Горьковская, Полтавская  
и Седельниковская районные организации профсоюза образова-
ния.

На церемонии торжественного награждения победителям и 
призерам вручены Почетные грамоты, медали и памятные подар-
ки от Омской областной организации Общероссийского профсою-
за образования.

сти видах спорта - лыжных гонках, 
дартсе, стрельбе из электронного ору-
жия, настольном теннисе, корнхоле 
и эстафете «Веселые старты». В ме-
тании дротиков и на лыжне оценива-
лись результаты как в командном, так 
и в личном зачете. В дартсе лучшей 
стала команда АО «Тепловая компа-
ния», а представитель данного пред-
приятия Валерий Агафонов занял пер-
вое место в этом виде среди мужчин. 
Среди женщин самый высокий ре-
зультат показала Ольга Недорезова из  
АО «ОмскВодоканал». Команда «Теп-
ловой компании» и лыжную дистанцию 
преодолела успешнее всех, завоевав 
здесь первое место. Прекрасно спра-
вились с трассой Александр Калаш- 
ников («Тепловая компания») и Дарья 
Петрова («Коммунальник»), ставшие 
лучшими в личном зачете. 

В стрельбе команда «Теп- 
ловой компании» опять же показа-
ла наибольшую меткость и еще силь-
нее укрепила лидирующие позиции 
за игрой в корнхол (которая несколь-
ко лет назад воспринималась в нашей 
стране просто как развлечение, а те-
перь стала полноправной частью про-
граммы на многих спартакиадах). За 
теннисным столом мастерством блес-
нули представители АО «Омскэлек-
тро», добившиеся самого высокого ре-
зультата в этом виде.

Пожалуй, самой яркой и зрелищ-
ной частью программы стали «Весе-
лые старты». Прыжки в мешках, гонки 
на «ватрушках» и прочие забавные кон-
курсы порадовали как самих участни-
ков, так и болельщиков. На этой пло-
щадке концентрация азартного задора 
и звонкого смеха достигла наивысшей 
точки. А выиграть удалось команде  
БУ г. Омска «Управление дорожного  
хозяйства и благоустройства». 

По итогам всех видов соревно-
ваний сложился следующий пьеде-
стал почета: на его вершине - команда  
АО «Тепловая компания», на втором ме-
сте - коллектив АО «Омскэлектро», на 
третьем - представители АО «Омск-
Водоканал». Победителям и призерам 
отдельных видов соревнований в ко-
мандном и личном зачете были вручены 
Почетные грамоты обкома и денежные 

премии. Команды, составившие трой-
ку лидеров, удостоены Кубков област-
ной организации профсоюза работни-
ков жизнеобеспечения. Кубок «За волю 
к победе», учредителем которого мно-
го лет является НП Ассоциация «Содей-
ствие развитию ЖКК » был присужден 
команде санатория-профилактория 
«Коммунальник». Но это еще не финал 
большого спортивного праздника и не 
единственные его итоги… 

Повсеместно большинство массо-
вых мероприятий в этом году посвяща-
ется знаменательной дате - 80-летию 
Победы в Великой Отечественной вой-
не. И нынешняя спартакиада работников 
ЖКХ не стала исключением. От спортив-
ной борьбы участники перешли к творче-
ской: в честь юбилея Победы и в знак ува-
жения к объявленной Президентом РФ 
тематике 2025 года организаторы про-
вели конкурс «Битва хоров», в ходе ко-
торого свои вокальные композиции про-
демонстрировали представители всех 
команд. Песни, посвященные защитни-
кам Отечества, звучали величественно и 
трогательно и настраивали собравших-
ся на единую волну - волну патриотиз-
ма. Победителем конкурса признана  
команда «Коммунальника». 

И еще одна патриотическая  
нотка состоявшегося события - за-

крытие спартакиады проходило 15 
февраля, в День памяти воинов-ин-
тернационалистов. В числе участни-
ков команды АО «Омскэлектро» был 
ветеран боевых действий в Афгани-
стане Сергей Николаевич Логинов. 
Председатель обкома Лидия Гераси-
мова от имени всех искренне поздра-
вила его с этой датой и вручила ему 
памятный подарок.



6 ПОЗИЦИЯ № 4 (1466) • 27 февраля 2025 г.

Сайт ФОП - www.omskprof.ru

Подготовил Лев ГРАЧЁВ по материалам, предоставленными отделом правовой и технической инспекции труда ФОП.

27 декабря 2022 года к Б. было при-
менено дисциплинарное взыскание за не-
надлежащее исполнение возложенных на 
него должностных обязанностей, с чем он 
не согласился, полагая, что привлечение 
к дисциплинарной ответственности вы-
звано предвзятым отношением работода-
теля в связи с членством Б. в первичной  
профсоюзной организации работников  
БУ «ППС Омской области». Кроме того, член 
профсоюза предположил, что он неправо-
мерно был лишен премии за первый и вто-
рой квартал 2023 года. Поэтому он просил 
отменить дисциплинарное взыскание, взы-
скать с ответчика в свою пользу невыпла-
ченную премию, компенсацию за задержку 
выплаты премии по день фактической вы-

платы компенсации, а также компенсацию 
морального вреда.

28 сентября 2023 года Кировским рай-
онным судом города Омска было вынесено 
решение об отказе в удовлетворении заяв-
ленных требований. Тогда Б. подал апел-
ляционную жалобу в Омский областной  
суд.

Уточним: признавая заявленные тре-
бования истца необоснованными, суд пер-
вой инстанции исходил из доказанности 
факта совершения работником дисципли-
нарного проступка и соблюдения работода-
телем срока и порядка применения дисци-
плинарного взыскания. Омский областной 
суд же в свою очередь посчитал доводы 
апелляционной жалобы и представителя 

истца обоснованными и установил ряд на-
рушений работодателем правил охраны 
труда, трудового права, норм о применении 
дисциплинарного взыскания.

Таким образом, решение Кировско-
го районного суда города Омска отменено. 
По делу принято новое решение, вступив-
шее в законную силу. Согласно нему приказ 
о применении дисциплинарного взыскания 
в отношении Б. признан незаконным, кроме 
того, Омский областной суд установил, что 
подлежат удовлетворению и требования Б. 
о взыскании с ответчика премии за первый 
и второй кварталы 2023 года, компенсации 
за нарушение сроков выплаты премии, а 
также денежной компенсации морального 
вреда в размере 30 000 руб.

Быль о едва не потерянном времени

Отделение Фонда пенсионного и соци-
ального страхования Российской Федерации 
по Омской области отказало в досрочном на-
значении пенсии по старости, не включив в со-
ответствующий стаж определенные периоды 
работы. Однако специалисты правового отде-
ла ФОП, изучив документы, пришли к выводу, 
что отказ фонда в назначении досрочной пен-
сии по старости незаконен. И вот почему.

Частью 1 ст. 4 Закона о страховых пен-
сиях установлено, что право на страховую 
пенсию имеют граждане Российской Феде-
рации, застрахованные в соответствии с Фе-
деральным законом от 15.12.2001 № 167-ФЗ 
«Об обязательном пенсионном страховании в 
Российской Федерации». Порядок и условия 
сохранения права на досрочное назначение 
страховой пенсии по старости определены 
ст. 30 Закона о страховых пенсиях, в соответ-
ствии с которой основанием для досрочно-
го назначения страховой пенсии по старости 
лицам, имеющим право на такую пенсию, яв-
ляется работа определенной продолжитель-
ности в опасных, вредных, тяжелых и иных не-
благоприятных условиях труда. Именно такой 
случай и оказался в центре внимания профсо-

юзных юристов: в соответствии с пунктом 5 
части 1 статьи 30 Закона о страховых пенси-
ях страховая пенсия по старости назначает-
ся ранее достижения возраста, установленно-
го статьей 8 названного Федерального закона, 
при наличии определенного стажа в качестве 
рабочих локомотивных бригад и работников 
отдельных категорий, непосредственно осу-
ществляющих организацию перевозок и обе-
спечивающих безопасность движения на же-
лезнодорожном транспорте и метрополитене.

Приведем краткий список документов, 
которые специалистам правового отдела ФОП 
пришлось привлечь для обоснования законно-
сти требований члена профсоюза: Постанов-
ление Правительства Российской Федерации 
от 16 июля 2014 г. № 665; Список профессий 
рабочих локомотивных бригад, а также про-
фессий и должностей работников отдельных 
категорий, непосредственно осуществляющих 
организацию перевозок и обеспечивающих 
безопасность движения на железнодорожном 
транспорте и метрополитене, утвержденный 
Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 24 апреля 1992 г.; Постановле-
ние Правительства Российской Федерации от 

11 июля 2002 г.; Разъяснения Министерства 
труда Российской Федерации от 22 мая 1996 г. 
№ 5; Приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации 
от 31 марта 2011 г. № 258н…

Все эти документы исчерпывающе под-
тверждают законность требований истца, и в 
судебных заседаниях удалось доказать пери-

оды его работы в путевой колонне монтером 
пути для предоставления льготного стажа. Все-
го льготный стаж составил 3 года 21 день. А зна-
чит, благодаря профессиональной, грамотной и 
исключительно компетентной работе юристов 
ФОП работник ОАО »РЖД» уходит на пенсию в 
феврале 2025 года, а не в марте 2028 года, как 
первоначально указывал Социальный фонд РФ.

Значительное место в портфеле правового отдела Значительное место в портфеле правового отдела 
Федерации омских профсоюзов занимает Федерации омских профсоюзов занимает 

оспаривание случаев неназначения досрочной пенсии. оспаривание случаев неназначения досрочной пенсии. 
Можно сказать, что это «конек» профсоюзных юристов. Можно сказать, что это «конек» профсоюзных юристов. 

Скрупулезные, дотошные и по-хорошему въедливые, Скрупулезные, дотошные и по-хорошему въедливые, 
они тщательно изучают и просеивают все относящиеся к делу они тщательно изучают и просеивают все относящиеся к делу 

документы, пока наконец не находят путь к справедливому документы, пока наконец не находят путь к справедливому 
решению вопроса. А находят они его обязательно. решению вопроса. А находят они его обязательно. 

Мы уже знакомили вас с некоторыми Мы уже знакомили вас с некоторыми 
из подобных кейсов, однако жизнь постоянно из подобных кейсов, однако жизнь постоянно 

преподносит все новые и новые. преподносит все новые и новые. 
Что ж, тем эффектнее будут выглядеть очередные Что ж, тем эффектнее будут выглядеть очередные 

судебные победы отдела правовой судебные победы отдела правовой 
и технической инспекции труда ФОП…и технической инспекции труда ФОП…

Член профсоюза чуть не пострадал 
за убеждения

В правовой отдел ФОП обратился член профсоюза, работник ОАО «РЖД», с заявлением об оказании юридической помощи 
в составлении искового заявления и представления его интересов в суде по поводу досрочного назначения пенсии.

Вы сами видите, какое количество самых разных нормативных Вы сами видите, какое количество самых разных нормативных 
документов пришлось привлечь сотрудникам правового отдела ФОП, документов пришлось привлечь сотрудникам правового отдела ФОП, 

чтобы спасти для члена профсоюза не учитывавшиеся поначалу чтобы спасти для члена профсоюза не учитывавшиеся поначалу 
Социальным фондом РФ три с лишним года его стажа. Социальным фондом РФ три с лишним года его стажа. 

А речь ведь идет не только о едва не потерянном сроке трудовой А речь ведь идет не только о едва не потерянном сроке трудовой 
биографии, но и о потраченном на это головоломное дело времени биографии, но и о потраченном на это головоломное дело времени 

профсоюзных юристов. И если кто-то еще не сформулировал профсоюзных юристов. И если кто-то еще не сформулировал 
для себя необходимых выводов, подскажем: во-первых, хорошо быть для себя необходимых выводов, подскажем: во-первых, хорошо быть 

членом профсоюза, за спиной которого стоят такие квалифицированные членом профсоюза, за спиной которого стоят такие квалифицированные 
защитники его прав и интересов. А во-вторых, судебные тяжбы защитники его прав и интересов. А во-вторых, судебные тяжбы 

с государственными структурами, очень неохотно расстающимися с государственными структурами, очень неохотно расстающимися 
с деньгами, обычно требуют больших финансовых издержек - с деньгами, обычно требуют больших финансовых издержек - 

в то время как юристы ФОП интересы своих коллег по профсоюзному  в то время как юристы ФОП интересы своих коллег по профсоюзному  
сообществу защищают безвозмездно. И для тех, кто пока не вступил сообществу защищают безвозмездно. И для тех, кто пока не вступил 

в профсоюз, это определенно очень весомый повод к размышлениям…в профсоюз, это определенно очень весомый повод к размышлениям…

К правовым инспекторам ФОП обратился председатель первичной профсоюзной организации 
БУ «Пожарно-спасательная служба Омской области» П. с просьбой об оказании консультативной помощи 

по составлению иска об отмене дисциплинарного взыскания, примененного к одному из работников, 
члену профсоюза Б., числящегося в БУ «ПСС Омской области» водителем автомобиля. 

Подытоживая обстоятельства приведенного дела, хочется прежде всего отметить 
энергию, настойчивость и принципиальность председателя первичной профорганизации БУ «ПСС Омской области» и его заместителя, 

которые не опустили руки после первого поражения в районном суде и продолжили борьбу, проявив при этом хорошее знание нормативных актов 
и общую юридическую грамотность. Прямо скажем, такая способность свободно ориентироваться в правовом поле свойственна 

очень немногим профсоюзным лидерам, хотя, как показывает продемонстрированный случай, подобное умение значительно расширяет 
инструментарий уверенного выстраивания системы социального партнерства на одном отдельно взятом предприятии или в учреждении. 

Поэтому пожелаем председателям профсоюзных первичек: не ленитесь, изучайте законы! Как видите, это всегда пригодится…

В Федерации омских профсоюзов действует горячая линия по вопросам трудового законодательства 
и нарушения трудовых прав и законных интересов работников. Юристы дают консультации по телефонам 31-27-09, 32-53-35,

 главный технический инспектор труда - 31-72-10, специалисты отдела экономического анализа и трудовых отношений - 31-32-66.
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	 Юридическая	 Юридическая
				     консультация				     консультация

На вопросы наших читателей отвечает На вопросы наших читателей отвечает 
правовой инспектор Федерации правовой инспектор Федерации 

омских профсоюзов Елена Хмельницкая. омских профсоюзов Елена Хмельницкая. 

Ваши письма присылайте по адресу: vopros@omskprof.ruВаши письма присылайте по адресу: vopros@omskprof.ru

Правомерность переноса отпуска Правомерность переноса отпуска 
при временной нетрудоспособности работникапри временной нетрудоспособности работника
Вправе ли работодатель самостоятельно принять решение о переносе отпуска, 
если работник заболел после его начала?

 Единое пособие на детей  Единое пособие на детей 
и беременных в 2025 году: и беременных в 2025 году: 

новые требованияновые требования
и возможностии возможности

С 1 января 2025 года внесены изменения  С 1 января 2025 года внесены изменения  
в правила назначения ежемесячного пособия в правила назначения ежемесячного пособия 
при рождении и воспитании ребенка до 17 лет  при рождении и воспитании ребенка до 17 лет  

и пособия беременным женщинам.  и пособия беременным женщинам.  
Нововведения коснулись оформления пособия Нововведения коснулись оформления пособия 
на новорожденного, переназначения выплаты на новорожденного, переназначения выплаты 

на другого родителя и получения господдержки, на другого родителя и получения господдержки, 
если в семье несколько детей, размера  если в семье несколько детей, размера  

минимального дохода для назначения пособия. минимального дохода для назначения пособия. 

	 Начало действовать правило 4 МРОТ
Для получения ежемесячного пособия в связи с рож-

дением и воспитанием ребенка минимальный доход каждо-
го трудоспособного члена семьи должен составлять не ме-
нее 4 минимальных размеров оплаты труда (МРОТ).

В текущем году минимальный размер оплаты труда ра-
вен 22 440 рублей. Таким образом, доход каждого трудоспо-
собного члена семьи, вне зависимости от формы занятости, 
должен составлять не менее 89 760 рублей за 12 месяцев. 
Требования к минимальному доходу будут смягчены, если 
в остальные месяцы расчетного периода трудоспособный 
член семьи не работал по уважительным причинам. Напри-
мер, женщина была беременна или ухаживала за ребенком.

	 Изменилась комплексная оценка 
	 нуждаемости семьи

При комплексной оценке нуждаемости по новым прави-
лам при назначении единого пособия на детей и беременных 
женщин не будут учитываться государственные выплаты воен-
нослужащим и членам их семей, которые были произведены в 
возмещение ущерба, причиненного жизни и здоровью в свя-
зи с участием в боевых действиях. Также не будут учитывать-
ся денежные средства, выделенные из федерального бюдже-
та на ремонт частных домов погибших военнослужащих.

	 Получить единое пособие 
	 на новорожденного стало проще

Получать единое пособие на новорожденного ребенка 
семьям стало проще. Если семья уже получает выплаты на 
старших детей, Отделение Социального фонда России по 
Омской области назначит единое пособие на новорожден-
ного без проведения комплексной оценки нуждаемости и в 
том же размере. Длительность выплаты будет определена 
сроком, на который уже назначено пособие на других детей 
по последнему назначению. 

	 Выплаты на детей 	можно синхронизировать
Если в семье несколько детей и единое пособие назна-

чено на разные сроки, теперь выплаты можно синхронизи-
ровать. В последний месяц периода получения единого по-
собия на одного из детей семья может подать заявление на 
переоформление единого пособия на всех детей сразу. При 
соблюдении всех условий Отделение Социального фонда 
России по Омской области продлит выплату на новый срок 
на всех детей одновременно.

	 Пособие переназначат 
	 по месту жительства ребенка

Еще одно изменение этого года - переназначение по-
собия, если место жительства ребенка определено по суду. 
В случае если один из родителей уже получает выплаты на 
ребенка, повторное назначение пособия недопустимо. Но 
если у второго родителя есть решение суда о том, что ме-
сто жительства ребенка определено с ним, то по заявлению 
этого родителя Отделение Социального фонда России по 
Омской области может прекратить выплату пособия быв-
шему супругу или супруге и назначить его тому родителю, с 
кем ребенок проживает фактически.

	 В Омской области максимальный 
	 размер единого пособия 14 965 рублей

В январе 2025 года Отделением Социального фонда 
России по Омской области единое пособие назначено 8 674 
заявителям на 15 655 детей, а также 381 беременной жен-
щине. Размер единого пособия на детей до 17 лет в Омской 
области составляет 7 482 рубля, 11 223 рубля, 14 965 руб-
лей. Указанные суммы являются эквивалентом 50 %, 75% 
и 100% прожиточного минимума на ребенка. Одна из трех 
сумм пособия назначается в зависимости от уровня доходов 
семьи: чем он меньше, тем, соответственно, больше размер 
предоставляемой выплаты. Единое пособие для беремен-
ных женщин в Омской области составляет от 8,4 тысячи руб-
лей до 16,8 тысячи рублей.

Если у вас остались вопросы, 
вы можете обратиться в единый контакт-центр: 

тел. 8 (800) 100-00-01. 
Режим работы горячей линии 

Отделения СФР по Омской области:  
с понедельника по четверг - с 8:30 до 17:45, 

по пятницам - с 8:30 до 16:30.
Аккаунты:

«ВКонтакте» - vk.com/sfr.omskayaobl;
«Одноклассники» - ok.ru/sfr.omskayaoblast;
«Телеграм» - t.me/sfr_omskayaobl.

Информация предоставлена  
Отделением СФР по Омской области.

Порядок изменения и дополнения колдоговораПорядок изменения и дополнения колдоговора
Можно ли досрочно прекратить действие коллективного договора?

Расчет в полуторном и двойном размерахРасчет в полуторном и двойном размерах
Как оплачивать сверхурочную работу при суммированном учете времени?

Данной правовой нормой определено, что сверхурочная работа 
оплачивается за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, 

за последующие часы - не менее чем в двойном размере 
(Письмо Минтруда России от 25 ноября 2024 г. № 14-1/ООГ-6854).

Такой же подход к вопросу определения количества часов  
сверхурочной работы, которые оплачиваются в полуторном и двойном размерах  

при суммированном учете рабочего времени, применяется и судами.

Часть 1 ст. 124 ТК РФ предусматривает, что ежегодный 
оплачиваемый отпуск должен быть продлен или перенесен на 
другой срок, определяемый работодателем с учетом пожела-
ний работника, в случаях, предусмотренных трудовым законо-
дательством и локальными нормативными актами. При этом 
ТК РФ не содержит четкого предписания, когда отпуск нужно 
именно продлевать, а когда следует переносить его на другой 
срок.

При этом начавшийся отпуск теоретически можно прод-
лить, а можно и перенести неиспользованные дни на другой 
срок. Формулировка ст. 124 ТК РФ допускает оба варианта. 

Вывод о правомерности переноса отпуска на другой срок 
при временной нетрудоспособности работника в период отпу-
ска согласуется с позицией судов. Однако такой перенос уже 
требует согласования сторонами.

Соответственно, уже начавшийся отпуск автоматически 
продлевается только в том случае, если стороны не смогли до-
говориться о переносе. При этом если стороны не согласовали 
перенос отпуска, то его продление происходит автоматически и 
от воли работодателя не зависит.

Коллективный договор заключает-
ся на срок не более трех лет и вступает 
в силу со дня подписания его сторонами 
либо со дня, установленного коллектив-
ным договором (ч. 1 ст. 43 ТК РФ). 

Трудовым кодексом  РФ не регла-
ментированы возможность и порядок 
расторжения и (или) досрочного прекра-
щения коллективного договора. 

Одним из основных принципов со-
циального партнерства является добро-
вольность принятия сторонами на себя 
обязательств (ст. 24 ТК РФ). 

Данный принцип подразумевает, в 
частности, добровольность установле-
ния срока этих обязательств. 

В этой связи стороны коллективно-
го договора вправе по обоюдному жела-
нию изменить (сократить) срок его дей-
ствия. 

Изменение и дополнение коллек-
тивного договора производятся в по-
рядке, установленном ТК РФ для его 
заключения, либо в порядке, уста-
новленном коллективным договором  
(ст. 44 ТК РФ). 

Новое в законодательствеНовое в законодательстве

В следующем году ее можно будет получить на портале Госуслуг. 
Это нововведение обеспечит доступность информации, 

но по желанию гражданина можно будет получить и бумажный документ. 
Такой порядок закреплен в постановлении Правительства РФ 

от 3 февраля 2025 г. № 91.

Кроме того, в указанном нормативном акте оптимизированы 
правила межведомственного электронного взаимодействия. 

А информирование граждан на каждом этапе медико-социальной 
экспертизы станет доступнее через портал Госуслуг.

Справка об установлении инвалидности Справка об установлении инвалидности 
станет электронной с 1 марта 2026 годастанет электронной с 1 марта 2026 года

Таким образом, если стороны коллективного договора изъявили желание о его досрочном прекращении, 
то они вправе досрочно прекратить действие коллективного договора, изменив срок его действия в порядке, 

установленном ТК РФ для заключения коллективного договора, либо в порядке, установленном коллективным договором. 

Таким образом, работодатель не вправе в одностороннем 
порядке перенести на другой срок часть отпуска, 

не использованную работником в связи с болезнью.

Подсчет сверхурочных часов при сум-
мированном учете рабочего времени про-
изводится по окончании учетного периода. 

Оплата сверхурочной работы осу-
ществляется в порядке, установленном ст. 

152 Трудового кодекса РФ. Данная нор-
ма носит общий характер, применяется 
для всех случаев привлечения работников 
к сверхурочной работе, в том числе при 
суммированном учете рабочего времени. 
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Кроссворд

Подписаться на газету «Позиция» вы можете  Подписаться на газету «Позиция» вы можете  
с начала любого месяца в отделениях с начала любого месяца в отделениях 

связи города и области, в редакции газеты, связи города и области, в редакции газеты, 
а также через сайт PODPISKA.POCHTA.RU. а также через сайт PODPISKA.POCHTA.RU. 

Наш индекс Наш индекс ПА069ПА069..
Следующий номер газеты выйдет 13 марта 2025 года.Следующий номер газеты выйдет 13 марта 2025 года.
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 5. Самое подходящее место 
для груздя. 6. Этот термин впервые употреблен Аристо-
телем как обозначение особой области исследования 
«практической» философии, ибо она пытается ответить 
на вопрос: что мы должны делать? 8. Общее название 
видов спорта, связанных с преодолением специаль-
но построенных или естественных препятствий на вело-
сипеде, мотоцикле или грузовике. 9. В повести М. А. Бул-
гакова «Собачье сердце», услышав этот биологический 
термин, Шариков крикнул: «Неприличными словами не 
выражаться!». 13. Расплавленная масса в глубинах Зем-
ли. 14. Машина для копания, перевозки и укладки грун-
та. 15. Этот документ определяет правовое положение и 
структуру организации, принципы ее деятельности, пра-
ва и обязанности участников, порядок взаимодействия 
с физическими и юридическими лицами, а также с госу-
дарственными органами. 18. Актерское амплуа. 19. Ис-
кусственный, обычно стеклянный, кристалл, который 
имитирует драгоценные камни. 21. Готовность помочь. 
22. Входит в группу самых больших беспозвоночных жи-
вотных на планете. 23. Это условное изображение како-
го-либо понятия, идеи. 27. Гонки на парусных судах. 29. 
Трагикомедия режиссера Г. Н. Данелии, лидер прока-
та 1975 г. 30. Полярные сияния, молнии, в том числе ша-
ровые - различные виды этого состояния вещества. 32. 
Самая большая по площади ландшафтная зона России. 
33. Род мхов, обычный обитатель верховых и переход-
ных болот. Из этих растений образуется верховой торф. 
36. Часть водного пространства, вдаваемая в сушу. 39. 
Условия деятельности, работы, существования чего-ни-
будь. 40. Научное сочинение. 41. Самая многоводная ре-
ка-приток на Дальнем Востоке. 42. В старину этим волок-
ном конопатили щели в деревянных конструкциях (стены 
домов, борты лодок и кораблей), обеспечивая таким об-
разом их водонепроницаемость и теплоизоляционные 
свойства.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Советский фигурист, высту-
павший в паре с Натальей Бестемьяновой, олимпийский 
чемпион 1988 года, четырехкратный чемпион мира и пя-
тикратный чемпион Европы, трехкратный чемпион Со-
ветского Союза. 2. Материал с повышенными теплои-

золирующими свойствами, получаемый путем валяния 
из натуральной шерсти. 3. Официальное лицо в дипло-
матическом представительстве, прикрепленное к нему 
как специалист в той или иной области. 4. Ядро обще-
ственности. 7. Структурное подразделение вуза. 8. Ка-
кой краской написана «Троица» Андрея Рублева? 10. 
Чем руководит Шура из фильма Э. А. Рязанова «Служеб-
ный роман»? 11. Общее название для двух горных си-
стем на юге Сибири. 12. В древнегреческом эпосе ви-
новник развязывания Троянской войны. 16. Садовый 
луковичный цветок. 17. То, что предшествует вспышке 
сверхновой звезды. 19. Каменный утес с острыми вы-
ступами. 20. Только эта планета не получила имени в 
честь какого-либо древнего бога. 24. Внешне этот орех 
похож на грецкий, но отличается более вытянутой фор-
мой, он чуть больше по размерам, а борозды на его по-
верхности не такие извилистые и глубокие. 25. Геогра-
фическая координата. 26. Архитектурный стиль. 28. Это 
специальное сооружение или помещение для стоянки, 
технического обслуживания и ремонта крупногабарит-
ной техники. 31. Задор, увлечение. 34. Небольшой кекс 
с начинкой из жидкого шоколада. 35. Двенадцать бал-
лов по шкале Бофорта. 37. Село в Московской области, 
старинный центр гончарно-фаянсового промысла. 38. 
Сплав железа с углеродом. 

Ответы на кроссворд  
прошлого номера

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Парсек. 5. Панель. 9. Фол. 
11. Глицин. 12. Крекер. 13. Агриппа. 17. Воля. 18. 
Дартс. 19. Заполярье. 20. Роман. 22. Цапля. 24. Олимп. 
25. Аршин. 26. Букса. 28. Изречение. 29. Латте. 31. 
Лонжа. 33. Штурман. 36. Манера. 37. Жуков. 38. Браж-
ник. 40. Ариозо. 41. Аврора. 42. «Вий».

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Акация. 3. Смена. 4. Кефир. 5. 
Полип. 6. Наука. 7. Лебеда. 8. Уговор. 10. Брусья. 14. 
Гиппократ. 15. Иол. 16. Перепонка. 18. Децибел. 19. 
Знание. 21. Маш. 23. Пак. 25. Апломб. 27. Арагви. 30. 
Трекер. 32. Окуляр. 33. Шаблон. 34. Ушаков. 35. Мин-
тай. 39. Карт.

Открывая интеллектуальный турнир, 
председатель райкома профсоюза Лариса 
Грачёва пообещала, что цикл квизов непре-
менно будет продолжен, а круг тем расширен 
- так, следующая игра, намеченная на апрель, 
будет посвящена космосу. А самих участников 
Лариса Геннадьевна назвала вестниками на-
ступающих праздников, а стало быть, весны и 
прекрасного весеннего настроения.

Надо сразу (и честно!) сказать, что вопро-
сы были трудными. Это стало понятно уже во 
время первого раунда, по какому-то недораз-
умению названному разминкой. Какая же это 
разминка, если мозги сразу пришлось вклю-
чать на полную мощь! Вот ответьте, например, 
кто из известных шоуменов вел первый мо-
сковский конкурс красоты в 1988 году? Не на-
прягайтесь - Леонид Якубович. Или на какой 
день приходится Всемирный день мужчин? 
Поди ж ты, на первую субботу ноября - а мы, 
оказывается, такой повод всю жизнь пропуска-
ли! Или вот: как в древней Руси звали красивых 
девушек? Заразами, вот как! Вы знали? А ко-
манды - знали!

Второй раунд был не легче. Что в свое 
время называли «декольте миледи»? Забудьте 
всякие волнующие образы - безопасную брит-
ву так называли! В чем женщин было запреще-
но пускать в парижские рестораны начиная с 
1966 года? В брючном костюме, ни больше ни 
меньше! А как вам такая история: в 1770 году 
английский парламент осудил и запретил не-
что, выражаемое двумя словами, как без-
отказное средство сокрушения женщинами 
мужчин и, следовательно, безусловное ору-
дие дьявола. Что это за два слова? Оказалось 
- губная помада.

В общем, вы уже поняли, что игра вышла 
и увлекательной, и очень познавательной. Был 
здесь и музыкальный этап - именно на нем ав-

тор этих строк окончательно морально сло-
мался: до этого ясного февральского дня он 
считал себя весьма развитым, начитанным и 
не чуждым музыке человеком. «МЖ-квиз» вы-
явил чудовищную несуразность этого мнения: 
в то время как судорожно крутящий головой 
по сторонам в поисках отгадок рохля с блок-
нотом пытался хотя бы вникнуть в суть вопро-
сов, команды за считаные секунды писали от-
веты - и в большинстве своем верные!

Важная часть соревнования - самопре-
зентация команд. Здесь в игру вступают креа-
тивные качества, юмор, афористичность выска-
зываний - в общем, все то, за что завсегдатаи 
квизов считаются душой любой компании. И 
участники не подвели: скажем, команда дет-
ского сада № 188 под названием «Тюбик» всем 
ходом своего номера подводила к изящному 
лозунгу «Сколько сможем, столько выжмем». 
Из себя, понятно, не из жюри. Хотя… Школа  
№ 116 подготовила учитывающую тематику 

игры песню «Из чего же (повторить три раза) 
сделаны наши мужчины / женщины». Коман-
да хозяев «Зайти в айти» порадовала россы-
пью шуток из сферы высоких технологий пря-
мо КВНовского класса. Но всех затмила на этом 
этапе команда школы № 23, предложившая 
вниманию аудитории инструкцию «Как побе-
дить в квизе». Мало того, что это мощное высту-
пление было очень остроумным и артистичным 
- 23-я умудрилась в его рамках провести еще и 
забавный блицконкурс среди зрителей. 

Не могу не привести еще один вопрос из 
множества прозвучавших в этот день. Вот как 
вы думаете, кто изобрел циркулярную пилу? 
Точный ответ можем дать только мы, вечно пи-
лимые подкаблучники: конечно, женщина!

Завершался «МЖ-квиз» танцевальным 
конкурсом. Все просто: нужно отгадать назва-
ние танца, а потом его коллективно изобра-
зить. Команде 116-й школы достался канкан - 
правда, в ее исполнении это больше походило 

на русскую плясовую: знаете, танцевали, этак 
поводя плечами, выбрасывая ногу не выше 
уровня лодыжки и изображая взором не столь-
ко лихость и дерзость, сколько томность и негу. 
Однако это не помешало команде занять по 
итогам игры первое место, залогом чему, само 
собой, были то самое наличие командного духа 
и та самая нацеленность на лидерство во всем.

Осталось только отметить царившую на 
«МЖ-квизе» атмосферу искреннего друже-
любия, доброжелательности и неподдельной 
радости. А Лариса Грачёва с большим удов-
летворением подчеркнула, что в этот день со-
вершенно на равных состязались молодые 
специалисты и ветераны, а значит, интеллек-
туальный опыт находился в оптимальном со-
четании с интеллектуальным задором.

Всё это невероятно интригует. Ждем сле-
дующего квиза!

Глеб ЧЕРНЯК.
Фото Надежды АНДРИАНОВОЙ.
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ской средней школе № 116 и отмечали при этом уникаль-ской средней школе № 116 и отмечали при этом уникаль-
ное умение школьной профорганизации поддерживать в ное умение школьной профорганизации поддерживать в 
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на днях подвернулся случай найти сказанному тогда по воз-на днях подвернулся случай найти сказанному тогда по воз-

можности убедительное подтверждение: в средней школе можности убедительное подтверждение: в средней школе 
№ 132 райкомом профсоюза работников образования Цен-№ 132 райкомом профсоюза работников образования Цен-
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квиз, собрали в своих стенах восемь команд - детских садов квиз, собрали в своих стенах восемь команд - детских садов 
№ 37, 50 и 188, средних школ № 23, 116 и 132, Центра духов-№ 37, 50 и 188, средних школ № 23, 116 и 132, Центра духов-
но-нравственного воспитания «Исток» и городской станции но-нравственного воспитания «Исток» и городской станции 
юных туристов. Игра, проводимая в преддверии двух празд-юных туристов. Игра, проводимая в преддверии двух празд-
ников, февральского и мартовского, так и называлась: «Муж-ников, февральского и мартовского, так и называлась: «Муж-
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Педагоги Центрального округа померились интеллектами в ходе захватывающего состязания


