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ОЦЕНКА 
хода реализации региональной программы
"Улучшение условий и охраны труда на территории Омской 
области" (далее – программа) в 20__ году по показателям 
реализации программных мероприятий 

	Мероприятие/показатели
	20__

	
	план
	факт
	достижение запланированного показателя <1>

	1
	2
	3
	4

	1. Специальная оценка условий труда на рабочих местах в организациях, расположенных на территории Омской области

	Общее количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, ед. 
	
	
	

	Количество рабочих мест в организациях бюджетной сферы, на которых проведена специальная оценка условий труда, ед. 
	
	
	

	Количество мероприятий (совещаний, круглых столов и т.п.) по оказанию консультационной помощи работодателям, осуществляющим деятельность на территории Омской области (далее – работодатели), работникам, профессиональным союзам, экспертным организациям по вопросам проведения специальной оценки условий труда, ед.
	
	
	

	Реализация  мероприятий по развитию механизма общественного контроля в сфере охраны труда при проведении специальной оценки труда (в том числе в части оценки эффективности мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствие с государственными нормативными 
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	требованиями охраны труда) (да – 1, 
нет – 0)
	
	
	

	2. Превентивные меры, направленные на снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания работающего населения

	Количество заседаний межведомственной комиссии по координации деятельности органов исполнительной власти Омской области в сфере защиты трудовых прав работников, районных межведомственных комиссий по охране труда в муниципальных районах Омской области по вопросам об уровне производственного травматизма, состоянии профессиональной заболеваемости в Омской области и мерах, направленных на их снижение, ед.
	
	
	

	Количество мероприятий по оказанию консультационной помощи работодателям по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний (включая обеспечение средствами индивидуальной защиты) и санаторно-курортному лечению работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, финансирование которых предусмотрено за счет сумм страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, в том числе организация и проведение информационно-разъяснительных мероприятий для работодателей с участием представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, ед.
	
	
	

	Количество мероприятий по оказанию консультационной помощи работодателям по улучшению условий и охраны труда, финансируемых работодателями в размере 0,2 процента суммы затрат на производство продукции (в том числе организация и проведение информационно-разъяснительных мероприятий для работодателей с участием представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти), ед.
	
	
	



	1
	2
	3
	4

	Количество мероприятий по оказанию консультационной помощи работодателям по распространению и внедрению передового опыта в области охраны труда, включая разработку и внедрение у работодателей программ "нулевого травматизма", ед.
	
	
	

	Наличие  муниципальных программ, подпрограмм, планов мероприятий в сфере улучшения условий и охраны труда в муниципальных образованиях Омской области (да – 1, нет – 0)
	
	
	

	Количество мероприятий, направленных на поддержание здоровья работников на рабочем месте, а также мотивирование работников к ведению здорового образа жизни, ед.
	
	
	

	Количество мероприятий по оказанию методической и практической помощи в улучшении условий и охраны труда на рабочих местах с вредными и (или) опасными условиями труда в организациях, где работают профсоюзы, ед.
	
	
	

	3. Непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения

	Количество работодателей и работников, прошедших обучение по вопросам охраны труда в организациях, оказывающих услуги по обучению, чел. 
	
	
	

	Количество согласованных рабочих учебных планов и программ обучения по охране труда организаций, оказывающих услуги по проведению обучения работодателей и работников по вопросам охраны труда, ед.
	
	
	

	Количество потребителей государственной услуги  "Подготовка работников по охране труда (обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда)", чел.
	
	
	

	Количество потребителей государственной услуги  "Подготовка работников по охране труда (обучение оказанию первой помощи пострадавшим на производстве)", чел.
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Наличие сформированного  рейтинга организаций, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда на территории Омской области (да – 1, нет – 0)
	
	
	

	4. Совершенствование нормативной правовой базы в области охраны труда

	Количество актуализированных нормативных правововых актов Омской области в сфере охраны труда (при внесении соответствующих изменений в законодательство Российской Федерации), ед.
	
	
	

	5. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

	Наличие информационного обновляемого интернет-ресурса по охране труда
(да – 1, нет – 0)
	
	
	

	Количество мероприятий по информированию и консультированию работодателей и работников по вопросам обеспечения безопасных условий труда, в том числе размещение информационных материалов в средствах массовой информации, организация работы "горячих линий", ед.
	
	
	

	Количество мероприятий по распространению передового опыта улучшения условий труда, профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости (Дней охраны труда, конференций, совещаний, круглых столов), ед.
	
	
	

	Реализация мероприятий, направленных на профилактику и совершенствование мер противодействия распространению 
ВИЧ-инфекции на рабочих местах
(да – 1, нет – 0)
	
	
	

	Проведение форума специалистов по охране труда, посвященного Всемирному дню охраны труда (да – 1, нет – 0)
	
	
	

	Количество работодателей, принявших участие в ежегодном Всероссийском конкурсе на лучшую организацию работ в области условий и охраны труда "Успех и безопасность", ед.
	
	
	

	Количество работодателей, принявших участие в областном конкурсе "Лучший работодатель года Омской области"
	
	
	

	Количество проведенных в Омской области конкурсов в сфере охраны труда, ед.
	
	
	

	Наличие региональной базы данных, сформированной в рамках полномочия по сбору и обработке информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей 
(да – 1, нет – 0)
	
	
	

	Общая оценка <2>
	
	
	


_________________
<1> (да) – мероприятия запланированы/выполнены; (нет) – не выполнены,  (+) – показатель достигнут; (–) показатель не достигнут.
<2> Доля количества достигнутых показателей от общего количества показателей, процентов.

_________________________





